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INTRODUCCION A SCI

La ONG Servicio Civil Internacional (SCI) forma parte de la organizacién Service Civil
International, una de las mas grandes y antiguas organizaciones internacionales de voluntarios
del mundo.

SCI es un movimiento laico de voluntariado presente en 60 paises del mundo, que promueve
desde hace mas de 90 afios campos de voluntariado y actividades de sensibilizacién sobre la paz,
el desarme, la objecién de conciencia, la preservacién del medio ambiente, la solidaridad
internacional y la inclusion social.

Nuestra labor fundamental es poner en contacto a personas de todo el ¢

mundo que deseen realizar un campo de voluntariado y organizaciones
locales que quieran organizar un campo de voluntariado recibiendo a un
grupo de personas que colabore en sus actividades.

La filosofia de SCl es que cuando se trabaja de forma voluntaria con personas de otras culturas
o caracteristicas se tienden puentes a otras culturas, se fomenta la curiosidad por otros pueblos
y se rompen los estereotipos. A través de la cooperacién en el trabajo se abre una via para
conocernos y comprendernos como personas lo cual consideramos un camino hacia la paz.

HISTORIA DE SCI

SCl se cred en 1920 de de mano de un objetor de conciencia suizo, Pierre Ceresole, que organizo,
tras la tragedia de la primera guerra mundial, campos de voluntariado para reconstruir algunos
pueblos a lo largo de la frontera franco-alemana, destruidos tras el conflicto.
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El primer campo de trabajo internacional tuvo lugar en Verdun, Francia, en 1920. Reunid a
hombres y mujeres de paises que, pocos afios antes, habian estado enfrentados en lados
distintos de las trincheras y todavia eran oficialmente considerados enemigos, para emprender
juntos la reconstruccion de una de las zonas mas devastadas de la guerra, a la par que daban los
primeros pasos en el camino de la reconciliacién. A lo largo de los afios 20 continuaron los



campos en apoyo de la poblacién ante situaciones de desastres naturales: avalanchas,
desbordamientos...

Durante la Guerra Civil espafiola, al igual que en la inmediata Il Guerra Mundial, SCI presté ayuda
humanitaria a la poblacidn civil de ambos bandos y facilitd la evacuacién de heridos y refugiados.

Acabada la guerra, SCI se fue extendiendo por numerosos paises creando una estructura,
primero europea y luego mundial integrada por grupos nacionales o regionales.

Tras los contactos entre Ceresole y Ghandi, SCI se caracterizé por su sentido pacifista y no
violento. A partir de 1920 SCI se ha desarrollado en todo el mundo, creandose SCI Madrid en
1987. Actualmente SCI esta presente en mas de 35 paises diferentes y colabora con ONGs afines
de los 5 continentes. Ademas cuenta con grupos de trabajo especificos para abordar distintas
temadticas: norte-sur, medioambiente, juventud y exclusién social...

SCI forma parte de organismos como el Comité Internacional de Coordinacidon del Servicio
Voluntario (CCIVS), y el Foro de la Juventud Europeo; es miembro consultivo de la UNESCO, y el
Consejo de Europa. En 1987 la ONU le concedid el titulo de "Mensajero de la Paz".

OBJETIVOS Y ACTIVIDADES

Nuestros objetivos son:

Contribuir a crear una cultura de la paz y la solidaridad internacional.

Promover el entendimiento mutuo, el intercambio cultural y la cooperacién entre
personas de distinta nacionalidad, creencias, ‘raza’, sexo o condicién.

Sensibilizar a las personas sobre su importante papel en la solucién de los problemas de
nuestra sociedad.

Desarrollar una labor de voluntariado orientada a conseguir una sociedad mejor.

Nuestro trabajo:

Organizar actividades de voluntariado internacional (de corta y de larga duracién) en
colaboracidon con colectivos e iniciativas locales, promoviendo asi el intercambio
cultural, un trabajo productivo para la sociedad y una convivencia enriquecedora a
todos los niveles.

Apoyar iniciativas que promuevan el desarrollo de un modelo de sociedad mas justo y
solidario.



En Espafia existen dos ramas activas pertenecientes a Service Civil International: SCI Catalufia,
fundada en 1983 y SCI Madrid, fundada en 1987. SCI Madrid se estructura de manera horizontal,
a través de la gestién del Comité, formado por un grupo de voluntarios. El comité esta formado
por un presidente, un vicepresidente, un secretario, un tesorero y varios vocales (voluntarios),
que se retnen periédicamente para tomar decisiones sobre actividades y proyectos.

Este Comité se elige anualmente en la Asamblea anual, en la que estan presentes todos los
voluntarios activos, y los cargos se pueden cambiar todos los afios, ya que uno de los principios
de SCl es la horizontalidad.

SCI Madrid cuenta con uno o varios trabajadores que llevan la gestién de SCI a nivel legal,
econdmico, administrativo y de gestién de voluntariado nacional e internacional.

Desde hace varios afios SCI Madrid cuenta con el apoyo de voluntarios europeos (EVS). Se trata
de personas que vienen a realizar un voluntariado gestionado y financiado por la Unién Europea
de varios meses de duracidn en la oficina de SCI para colaborar con la gestion interna.

CAMPOS DE VOLUNTARIADO (WORKCAMPS)

La actividad principal de SCI Madrid, como en el resto de las otras ramas, son los campos de
voluntariado. Un campo de voluntariado es un espacio de intercambio y encuentro en el que
personas de diversos origenes y culturas, se relinen para apoyar con su fuerza de trabajo y
energia, en un proyecto de una organizacién local. Los proyectos pueden ser de interés
comunitario, en el ambito social, ambiental o cultural.

SCI pone en contacto a iniciativas promovidas por organizaciones, ayuntamientos u ONGs que
tienen un proyecto social, cultural o medioambiental con voluntarios motivados en participar
en esa iniciativa. La inmensa mayoria de los campos gestionados por SCI Madrid son de corto
plazo y la duracién de los mismos oscila generalmente entre los 10 dias y las tres semanas. El
proyecto aporta alojamiento y comida a cambio del trabajo voluntario si bien en cada campo
hay una parte de estudio vinculada al proyecto asi como actividades relacionadas con la
comunidad local y el ocio.

SCI Madrid envia a voluntarios espafioles a lo largo de todo el globo y del mismo modo organiza
campos de voluntariado en Espafia donde acoge a voluntarios de todo el mundo. Se gestionan
en torno a unos 600 voluntarios anualmente.



VOLUNTARIADO DE LARGA DURACION

SCI Madrid también gestiona actividades de voluntariado de larga duracion. Se trata de
proyectos que van desde los 2 meses al afilo y abarcan proyectos sociales, culturales y
medioambientales. Si tienes menos de 30 afios quiza te interese en Servicio de Voluntariado
Europeo, donde el voluntario participa en un voluntariado en Europa con los vuelos pagados
mas una asignaciéon mensual. Si tienes mds de 30 afios contamos con proyectos muy
interesantes por todo el mundo donde puedes participar.

GRUPOS DE TRABAJO LOCALES

SCI Madrid ha creado grupos de trabajo locales, algunos de los cuales llevan funcionando mas
de 10 afios.

SCI Madrid cuenta con varios grupos de trabajo locales centrados en tematicas diversas. SCI
opina que el cambio en la sociedad debe darse a diferentes niveles y siempre tiene que tener
una incidencia positiva en la realidad que envuelve a SCI Madrid.

° Clases de espafiol gratuitas para inmigrantes en Madrid por voluntarios,
independientemente de la condicidn social, econdmica o cultural de las personas que
quieran aprender. Se dan clases todos los dias en nuestra oficina. Clases de espafiol
gratuitas para inmigrantes en madrid por voluntarios, independientemente de la
condicion social, econdmica o cultural de las personas que quieres

® ECOSFERA: Es un grupo de trabajo de SCldedicado a labores de voluntariado
medioambiental donde se realizan salidas a la sierra, videoforum, actividades de
concienciacion medioambiental asi como creacion de campos de voluntariado
ambientales.

° El proyecto “Bocadillos en la calle”, tiene como finalidad
ultima luchar contra la exclusion social de las Personas Sin Hogar (PSH), a la par que
sensibilizamos a la sociedad sobre esta dura realidad a la que damos la espalda.

® NORTE-SUR:lo forman fundamentalmente voluntarios participantes en nuestro
programa de campos de solidaridad, que a la vuelta, sienten el deseo de compartir, con
el mayor numero de personas, sus vivencias en los diferentes paises y proyectos.
También lo forman interesados en profundizar en el conocimiento de los paises del
Sur, sin experiencia previa alguna. Organizan jornadas de sensibilizacidn, exposiciones
fotograficas, videoférums y charlas.

e REGENERANDO: lo tiene como objetivo de implementar la vision de género de manera
transversal en SCl a través de acciones especificas de formacidn y sensibilizacidon en
materia de igualdad dirigida al voluntariado.



El comité de SCI estd formado por voluntarios que ostentan los cargos de: Presidente,
vicepresidente, secretario y tesorero. Estos cargos son anuales y se renuevan cada afio en la
Asamblea General de SCI que se realiza durante los primeros tres meses del afio. Asi mismo SCI
cuenta con 8 puestos para vocales en el comité.

Los cargos este afio han sido:
*  Presidente: Carlos Gonzalez
* Vicepresidente: Arantza Criado
e Secretario: Anna Spezie
* Tesorero: Esther Lourido
Con respecto al resto de comité, los vocales de comité han sido:
* Valentina Paris

Se han realizado asambleas mensuales del comité y la oficina en las siguientes fecha:

e 14de Enero
e 4 de Febrero

* 4 de Marzo
e 11 Abril

° 28 de Mayo
¢ 11 deJunio

e 3,9Y23delulio
° 4y30de Septiembre
e 13 de Noviembre
e 12 de Diciembre



TESORERIA

SUBVENCIONES 2019

Ayuntamiento de Madrid

Nos en 10.000€ y se realiza la justificacion en marzo de 2019.

10,00, 10,000
,00
,000
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— =—Serie 1
Distrito Centro

La subvencion del Distrito Centro del Ayuntamiento de Madrid comprende, en realidad, tres
subvenciones distintas (proyecto de voluntariado “Creando Lazos”, alquiler y equipamiento), y
estan destinadas a promover el asociacionismo dentro de la ciudad de Madrid.

En el 2019 la cantidad concedida ha sido de un total de 5.162,68€

En 2017: 4.897,25€

En 2016: 4.518,99€

Pagina 8 de 122
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Nos conceden 4.000€.

OUTGOING

El outgoing ha sufrido una caida drastica en los Ultimos afios y dado que era la principal fuente
de ingresos ha afectado de manera sustancial a la economia de SCI.

2015:43.420€ [12018: 21.060€

OUTGOING
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238

\

162

2015 2016 2017 2018
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Los motivos fundamentales han sido:
Pérdida de posicionamiento de la pagina web
Ausencia de persona trabajadora encargada de coordinar directamente del outgoing

junto a la persona responsable.

En el 2019 se esta mejorando en este aspecto. Nuestra pagina web se ha vuelto a posicionar.

RESUMEN ECONOMICO 2019



El afio 2019 ha sido un afio con balance negativo para SCI.

La plantilla de técnicos de la oficina se complementa con el apoyo de voluntarios financiados
por el Programa Erasmus Plus. Este afio hemos contado con:

o Essi: que comenzé en octubre de 2018

* Marga: que comenzé en febrero de 2019

* Natascia:que comenzo en octubre de 2019

* Valentina:que comenzd en octubre de 2019de 2019
° Marta: que comenzd en diciembre 2019

Programas de Service Givique Francais

¢ Marie: que comenzo en febrero de 2019

° Maéva: que comenzo en febrero de 2019

e Antoni: que comenzd en septiembre de 2019
* Lea: que comenzd en septiembre de 2019

Cambios de las trabajadoras técnicas en la oficina han sido:

e Irene: que salié en noviembre de 2019
* Raquel: que entré en noviembre de 2019

PLACEMENT 2019

OUTGOING 2019
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El Outgoing es el proceso por el cual los voluntarios espafoles o extranjeros residentes
en Espafia se envian a realizar un campo de voluntariado a lo largo de todo el globo.

Clasificacidon de los paises a los que enviamos voluntarios:

Paises VEF: Forman parte del VEF los paises dentro de Europa, asi como China, EEUU y
Mongolia.

Paises Norte-Sur (N-S): El resto de paises del mundo.

Este afio hemos tenido una notable (aunque de ningin modo alarmante) caida de
solicitudes en comparacién con los afios anteriores.

Después de haber analizado la situacidén y también teniendo en cuenta las conclusiones
sacadas en BCM (Branch Coordinator Meeting), la reunién realizada en Barcelona en
agosto de 2018, queremos destacar tres razones:

1. Cada afio hay mas organizaciones que ofrecen servicios de volunturismo; es decir, un
hibrido entre el voluntariado tradicional y el turismo que resulta muy interesante para
mucha gente, porque en vez de basarse en las actividades voluntarias de gente que
quiere contribuir a una causa, se centra mas en las horas de ocio y tiempo libre en el
extranjero con escasas actividades a través de las cuales se ayuda a la comunidad local.

2. SCI Madrid es una rama pequefa con solo dos trabajadoras y dos voluntarios en la
gue hay muchas responsabilidades que tienen que ser repartidas equilibradamente y de
la manera éptima pero aun asi falta personal que de impulso al drea de comunicaciony
difusién de noticias sobre la organizacion. En la oficina de SCI Catalufia, por ejemplo,
tienen una persona que se ocupa exclusivamente de este tipo de tareas y por lo dicho
en BCM, eso les facilita mucho el funcionamiento en general.

3. Los problemas causados por el OPS (Online PlacementSystem), la plataforma oficial
de SCI. Aunque llevamos aifos manejandolo nosotros, ese sistema sigue siendo muy
confuso e incluso complicadisimo para un nimero de voluntarios. No es una exageracion
decir que hay gente que justo por esa razén a veces decide no participar incluso después
de haber creado la cuenta inicialmente. Existe una parte de la creacién de solicitud que
depende completamente del voluntario y si han de hacerla a través de un sistema que
no es muy facil de usar, eso puede contribuir notablemente a la hora de llevarla a cabo.
Esperamos que eso cambie con las modificaciones futuras de la plataforma, dado que
ya se han anunciado los cambios para el afio 2020 (para la celebracion del siglo de
Servicio Civil Internacional).
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En cuanto a las incidencias durante la temporada alta, hemos de decir que no ha habido
problemas mayores. Sin embargo, a veces hemos pasado por alguna situacién
desagradable. Aqui no nos referimos a las cancelaciones a ultima hora, ya que sabemos
que cosas similares suelen pasar. En concreto, nos referimos a la ramaUtilapuHalézat -
Service Civil International Hungary (SCI-HU) de Hungria; la cual no respetaba las reglas
basicas de la correspondencia entre ramas. Lo que mas molestias causé fue el hecho de
gue no contestaban a tiempo ni mandaban las hojas de ruta con antelacién suficiente
por lo que algunos voluntarios nos llamaban preocupados pidiendo noticias vy
explicaciones mientras que en la oficina hingara no nos respondian a las llamadas o
preguntas urgentes de los correos.

Al final, conseguimos que todo saliese bien, pero esperamos que este tipo de incidencias
se resuelvan con antelacidn para no ocasionar problemas a los voluntarios.

EVOLUCION DEL OUTGOING EN LOS ULTIMOS ANOS

OUTGOING 2013 2014 2015 | 2016 2017 2018 2019

VEF

NORTE-SUR

TOTAL
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PARTICIPANTES POR BRANCHES

PARTICIPANTES
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RS-VSS
RU-PZ
RU-SF
RU-W4U
SE-SCI
SI-SCI
SK-INE
TG-AST
TH-DA
TW-VYA
TZ-UVI
TZ-ZYV
TR-GEN
UA-ALT
UK-IVS
US-VFP
VN-VPV
En total 155
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INCOMING 2019 |

El Incoming es el proceso por el cual los voluntarios internacionales de otras ramas de
SCl vienen a Espaia (salvo Catalufia, Baleares y Valencia) a participar en los campos de
trabajo organizados por SCl Madrid. Se trata de proyectos de tematica social y ambiental
en el territorio geografico designado a SCI Madrid.

Este afo, Incoming partia de una relacién algo debilitada con algunas de las
organizaciones que solian colaborar con SCI; pero finalmente se ha conseguido que esas
relaciones fluyeran y se han podido llevar a cabo algunos de los campos de voluntariado

gue se daban inicialmente por perdidos.

En general el Incoming de este afio se ha desarrollado sin graves incidencias; y cuando
ha surgido algun problema se ha conseguido solventar.

Creacion de campos de voluntariado
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Este aifiose ha trabajado con la base de datos de campos ya creados en anteriores
ediciones y se ha realizado una busqueda desde Oficina y Comité para intentar crear
algln campo de voluntariado nuevo.

A lo largo de este proceso se ha conseguido contactar con diferentes organizaciones
interesadas; pero finalmente solo una ha podido colaborar con nosotros debido a la
dificultad para hacerse cargo de los costos de alojamiento y manutencién de los
voluntarios internacionales.

La organizacion con la que se ha podido crear un nuevo campo de voluntariado es
AMASARTE; una organizacion pequefia dedicada a la difusion del arte en Caceres y a un

estilo de vida sostenible.

Hemos decido organizar 2 campos de voluntariado de 15 dias con esta organizacién.

DATOS DEL INCOMING 2019
N2 ORGANIZACIONES CAMPOS REALIZADOS
1 Casa Samuel 4
2 Basida 2
3 Amasarte 2
4 Purujosa 1
5 Monleras 1
6 El Oso 1

NOMERO DE CAMPOS EN ESPANA
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PROPORCION HOMBRES Y MUJERES

NUMERO DE HOMBRES Y
MUIJERES EN NUESTROS
CAMPOS
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EDAD DE LOS VOLUNTARIOS

18 A 25 ANOS 41

26 A 35 ANOS 6
36 A 45 ANOS 3
46 A 65 ANOS 2

PROPORCION ESPANOLES Y EXTRANJEROS

ESPANOLES 14%

EXTRANJEROS 86%

NACIONALIDAD DE LOS VOLUNTARIOS QUE PARTICIPAN EN NUESTROS CAMPOS

MEXICO MX-VIV 19
ESPANA ES-MAD 7
RUSIA RU-YM 4
TURQUIA TR-GSM 3
REPUBLICA [ 7 1ne 2
ALEMANIA DE-SCI 2
SERBIA RS-VSS
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ITALIA IT-SCI
PORTUGAL PT-IPJ
FRANCIA FR-SCI
BELGICA BE-SCI
GRECIA GR-SCI

PAISES BAJOS NL-SIW
AZERBAIJAN AZ-AYA

P lRRrRriRrRNNN

POLONIA PL-SCI
UKRAINE UA-ALT
TOTAL DE
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VOLUNTARI@S

CAMPOS DE VOLUNTARIADO DE SCI MADRID

CASA SAMUEL
ES-MAD 5.4, ES-MAD 5.9, ES-MAD 5.6 y ES-MAD 5.7

(4 campos, 1 en junio, 1 en julio, 1 en agosto y 1 en septiembre)

CARITAS Salamanca cuenta con una casa de acogida para las personas con VIH, Casa
Samuel, en la que también ofrece la posibilidad de cubrir las necesidades basicas y la
posibilidad de iniciar un proceso de recuperacion personal que permita lograr al
individuo el maximo grado posible de autonomia.

La participacién de los voluntarios se realiza en la casa de huéspedes para el SIDA, asi se
ofrece la posibilidad de vivir una experiencia en un proyecto social, acercandose a una
realidad concreta de la exclusion de algunas personas VIH-positivas.

TIPO DE TRABAJO DE LOS VOLUNTARIOS DE SCI

Algunas actividades que los voluntarios durante el campo son:

19



1. Acompainamiento de los residentes: a partir de la vida cotidiana en la casa de
huéspedes, realizar salidas a la ciudad o simplemente acompaiiarlos a dar algunos pasos
en la casa.

2. Participar y fomentar las diversas actividades de tiempo libre que se desarrollan,
animando a todos a ayudar a los que tienen mayores dificultades (como por ejemplo en
una silla de ruedas o caminando con dificultad).

3. Colaborar en la higiene general de los residentes para el desarrollo de sus actividades
diarias.

4. Colaborar en el mantenimiento y limpieza de la casa de huéspedes.

En todo momento, los voluntarios han estado acompafiados por un profesor o miembro
del personal de la casa. Asi han podido dirigirse a ellos para cualquier duda en cualquier
momento, y hablar sobre las decisiones e iniciativas que afectan a la dindmica de la casa
y los residentes. No hay que olvidar que se trata de un esfuerzo de equipo.

A los voluntarios siempre se les recomienda traer fotos, musica o cualquier material que
pueda ayudar a presentarse a los demas. Aunque la lengua oficial del campo es inglés,
un nivel alto de espafiol es el requisito imprescindible; por esta razén al igual que en
otros campos de voluntariado se realizaron entrevistas con los candidatos de diferentes
paises.

e CASA SAMUEL 5.4 (15 - 30/06)
Tematica: Social
Numero de voluntarios en total: 2
Numero de voluntarios participantes: 2
Numero de plazas canceladas: /
Paises voluntarios en el afio 2019: México.
e CASA SAMUEL 5.6 (1- 15/07)
Tematica: Social
Numero de voluntarios en total: 2

Numero de voluntarios participantes: 1

20
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Numero de plazas canceladas: 2

Paises voluntarios en el afio 2019: México.

e CASA SAMUEL 5.7 (1- 15/08)

Tematica: Social

Numero de voluntarios en total: 2
Numero de voluntarios participantes: 2
Numero de plazas canceladas: 1

Paises voluntarios en el aino 2019: México y
Portugal.

e CASA SAMUEL 5.5 (1- 15/09)

Tematica: Social

Numero de voluntarios en total: 2
Numero de voluntarios participantes: 2
Numero de plazas canceladas: 1

Paises voluntarios en el afio 2019: México.
A continuacion se expone la evaluacion redactada por Alejandra, una voluntaria

mexicana que se fue de voluntariado en el campo de Casa Samuel del 15 al 30 junio :

“Sin duda el realizar esta labor en casa Samuel de acogida para personas con VIH-SIDA
en la ciudad de Salamanca cambid mi perspectiva sobre numerosas cosas y elimino
prejuicios que muchas veces por la desinformacion creamos en nuestra sociedad. Si bien
antes de llegar habia leido cuantiosas cosas y me habia informado lo mejor que podia,
el vivir en la residencia junto con ese grupo formado por residentes, voluntarios y
educadores seria una experiencia Unica.

El dia en que llegue, un domingo por la tarde, me sentia emocionada, me presente con
algunos de los residentes que estaban por la casa en ese momento, me instalé en mi
cuarto y mas tarde baje para cenar, donde los vi a todos por primera vez. Fui
conociéndolos de a poco, hablando con cada uno para saber su historia.
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Las tareas que debia llevar a cabo eran bastante simples pero complejas a la vez. Ayudar
en las comidas, acomodar medicamentos y sobre todo apoyar emocionalmente a los
residentes, escucharlos y pasar tiempo con ellos, tal vez ir a por un café o a alguna cita
con el médico. Antes yo ya habia sido voluntaria en mi pais, en asilos y orfanatos, con
nifos y personas muy mayores, pero nunca con personas de mediana edad, lo cual me
resulto muy gratificante, tenian tantas cosas que contarme y yo tan poco tiempo para
aprender. Conforme pasaron los dias ya me sentia como parte de esa familia, aunque
hubo momentos dificiles en la que la salud de un par se complicd y tuvieron que ser
hospitalizados de emergencia; hubo otros momentos muy gratos como el 25 aniversario
de la casa donde todos compartieron momentos que habian vivido ahi, momentos de
su juventud, compartimos canciones en el karaoke, ademas de una cena donde se
agradecio a todo aquel que aporto y sigue aportando su colaboracién para que este
proyecto siga en pie.

Estoy bastante sorprendida y orgullosa de que existan iniciativas como estas que logran
impactar a personas jovenes de todo el mundo que quieren ser voluntarios y se
aventuran para anotarse en esta experiencia.

El despedirme no fue facil porque lo que aprendi ahi lo llevaré siempre en mi corazén y
espero que todos encuentren la fortaleza y esperanza cada dia al despertar.”

AMASARTE
ES-MAD 11.1y ES-MAD 11.2

(2 campos : 1 enjulioy 1 en agosto)

La Asociacion Cultural Amasarte se cred hace ya 10 afios con el fin de dar cabida a
actividades artisticas que se realizaban en el pueblo de San Martin de Valdeiglesias. Poco
a poco fue vinculdndose con la creacion y la inclusividad social. Actualmente realiza
actividades culturales de todo tipo, pero centradas casi todas en el teatro como forma
de expresion artistica. En particular pone su atencion en el arte con y para personas con
discapacidad. También se centra en proyectos medioambientales y de promocién
artistica y artesanal en el ambito rural.

TIPO DE TRABAJO DE LOS VOLUNTARIOS DE SCI
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Los voluntarios del campo de trabajo “La casa de paja como obra de arte rural” han
colaborado en un proyecto destinado a crear un espacio construido enteramente por
materiales naturales: madera, balas de paja y revoco de arcilla. Cuando llegaron los
voluntarios, estaba ya hecho el esqueleto o estructura de madera y quedaba la fase mas
divertida, que es la de la manipulacién y colocacion de las balas de paja y su posterior
revoco con tierra arcillosa mediante sus propias manos (con guantes).

El primer campo en julio era enfocado sobre la construccidon con madera, y el segundo
en agosto sobre la construccion con balas de paja.

e AMASARTE 11.1 (14 - 29/07)
Tematica: Medioambiental, Vida sostenible
Numero de voluntarios en total: 6

Numero de voluntarios participantes: 5

Numero de plazas canceladas: /

Paises voluntarios en el afio 2018:
Espana, Francia, México y Alemania

e AMASARTE 11.2(14 - 29/08)

Tematica: Medioambiental, Vida
sostenible

Numero de voluntarios en total: 10

Numero de voluntarios participantes: 8
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Numero de plazas canceladas: 4

Paises voluntarios en el aflo 2018: Paises Bajos, Francia, Italia, Alemania, Espaiay
México
Este afio hemos organizado estos camposcon Amasarte por primera vez y por tanto

hemos prestado mucha atencién a esta iniciativa que finalmente ha dado un buen
resultado.
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BASIDA
ES-MAD 5.2y ES-MAD 5.3

(2 campos, 1 enjulioy 1 en agosto)

Basida es una ONG que ofrece apoyo médico y psicosocial a personas con VIH positivos,

a personas adictas a las drogas y con necesidades especiales. Desde 1987, ha abierto
tres centros; todos ellos dirigidos por un personal voluntario
multiprofesional.La recuperacién fisica, psicolégica y la
rehabilitacion social de los residentes en Basida se estan logrando
gracias al estrecho trabajo en equipo que se demuestra a través
de la gran preocupacion que hay por los residentes.

Basida El equipo de Basida trata de ayudar a los asistentes del centro, que
durante mucho tiempo sélo han sufrido la exclusién social, a

recuperar la esperanza y el amor propio. Para mas informacién echar un vistazo a su
pagina web: www.basida.org.

TIPO DE TRABAJO DE LOS VOLUNTARIOS DE SCI

Algunas tareas son participar en la vida cotidiana del centro, dando principalmente una
mano con la conservacién del lugar (cocinar, lavar la ropa, limpiar, ayudar con la
carpinteria o la jardineria en forma rotativa, etc.)

Otra tarea posible es el cuidado personal de los residentes que lo puedan necesitar
(como ayudar a vestirse), pero sdlo si realmente los voluntarios se sienten preparados
para hacerlo.

Una parte importante de su estancia es la socializacién con la comunidad del centro.La
presencia de voluntarios internacionales en el centro lleva "aire fresco" a la vida social
limitada de sus residentes. Los residentes tienen curiosidad sobre su pais y su cultura.
Sin embargo, es muy raro que los residentes conozcan otro idioma, por lo tanto todos
los participantes han tenido que pasas una entrevista con el fin de asegurarnos su
conocimiento del idioma.

e BASIDA 5.2 - MANZANARES (16 - 31/07)
Temadtica: Social. Casa de acogida a personas drogodependientes y con SIDA.
Numero de voluntarios en total que acepta el proyecto: 10

Numero de voluntarios participantes: 1
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Numero de plazas canceladas: 2

Paises voluntarios en el afio 2019: Columbia, pero enviada por Vive Mexico
e BASIDA 5.3 - NAVAHONDILLA (16 - 31/08)

Temadtica: Social. Casa de acogida a personas drogodependientes y con SIDA.

Numero de voluntarios en total que acepta el proyecto: 10

Numero de voluntarios participantes: 5

Numero de plazas canceladas: 5

Paises voluntarios en el afio 2019: Mexico, Azerbaijan, Polonia y Espafia

Paises voluntarios en el afio 2019: Mexico, Azerbaijan, Polonia y Espaia

A continuacién se expone la evaluacién redactada por Maria Camila, una voluntaria
colombiana que se fue de voluntariado en el campo de Basida Manzanares del 15 al 31
julio :

“Realicé mi campo de voluntariado en Ciudad Real, Espafia, alli apoyé durante dos semanas
una asociacién de caracter benéfico y asistencial, la ONG BASIDA que tiene como objetivo
la atencion a personas necesitadas desde un punto de vista biopsicosocial. Durante mi
estancia logré aplicar los conocimientos de mi profesién y contribui con los cuidados basicos
y cotidianos de bafio, limpieza, medicacion y rehabilitacion integral de los residentes.
Durante este tiempo, me hospedé en una cabafia construida para voluntarios dentro del
campamento y la alimentacion era compartida en el comedor con los residentes.

Experiencias como estas, permiten hacernos entender la importancia del servicio social y de
poner a disposicion de la comunidad los conocimientos y habilidades adquiridas, ademas
sensibiliza y da empatia con nuestros semejantes.

Recomiendo esta experiencia a todos los que quieran y puedan vivirla e invito a todos y
todas a aprovechar las oportunidades de movilidades internacionales que son ofrecidas,
pues permiten un intercambio cultural muy interesante que aporta en gran magnitud a la
vida.”
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PURUJOSA
ES-MAD 3.1

(25/07 — 16/08)

La ONG PRADA es una organizacidon que nacepor razones sociales en el 1996 con el
objetivo de recuperar una casa en un pequefio pueblo de Ledn. Desde entonces trabajan
para la recuperacién de antiguos edificios, para transformarlos en espacios abiertos y
utiles para las organizaciones sin animo de lucro.

En el ultimo afio han estado trabajando para ayudar la organizacién “De Cutio” en la
construccion de una casa en Purujosa, un pueblo pequefio que esta cerca del Parque
Natural de Moncayo.

El objetivo de la construccion de esta casa es el de dar lugar a un hostal totalmente libre
y auto gestionado para hospedar a todas las personas que viven en una condicién de
riesgo desde un punto de vista social (inmigrantes, refugiados, personas pobres, etc.)

TIPO DE TRABAJO DE LOS VOLUNTARIOS DE SCI

El proyecto de este afio ha sido la restauracidn de una casa en Purujosa, Zaragoza, para
lograr los mismos objetivos descritos en la descripcidn del proyecto. Los voluntarios han
estado limpiando escombros, removiendo el suelo del viejo edificio, las raices y las
paredes internas. Es un trabajo manual bastante importante, con el que se van a
remover todos los restos, piedras y varias piezas de madera. Gracias a este trabajo de
limpieza ha sido posible seguir adelante con la construccién del nuevo edificio.
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PURUJOSA, 3.1 (25/07 - 16/08)
Temadtica: Desarrollo rural
Numero de voluntarios en total que acepta el proyecto: 6

Numero de voluntarios participantes: 6
Numero de plazas canceladas: 0

Paises voluntarios en el afio 2019: Espafia, México, Republica Checa, Rusia y Turquia.
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MONLERAS
ES-MAD 12.1

(19 — 30/08)

Este proyecto coordinaactividades en tres pueblos diferentes: Monleras (250
habitantes), EIl Manzano (80 habitantes) y Sardéon de los Frailes (85 habitantes). El
objetivo principal es la lucha contra la despoblacién y la imparable decadencia general
de la cultura rural.

Los habitantes se han comprometido a buscar alternativas para un futuro comun y
sostenible. La preservacion de los recursos culturales y naturales desempefia un papel
muy importante en todo el proceso del proyecto. La presencia de voluntarios
internacionales trae vida y alegria a la vida cotidiana de los habitantes de estos pueblos.
Lo que se quiere es establecer la cooperacidén y el entendimiento entre estos tres
pueblos, porque el desarrollo integral econdmico y social, por si solo es bastante
complicado.

TIPO DE TRABAJO DE LOS VOLUNTARIOS DE SCI

La zona de los pueblos cuenta con paisajes diversos, molinos, pozos y otras
construcciones tradicionales que la identifican, en la que hasta hace unos afios, las
personas han estado viviendo en armonia con el medio ambiente y el paisaje. Estos sitios
tienen una gran importancia cultural y patrimonial, lo cual podria ser la clave para el
desarrollo de esta region.

Por eso se considera que la restauracién de un molino, el disefio y la instalacién de una
ruta interpretativa a través de un pueblo o el uso de nuevas formas de construccion en
concordancia con las concepciones mads antiguas, son algunos de los trabajos que los
voluntarios pueden hacer
para mejorar la zona.

Se realizaron otras actividades
para la mejora de los recursos
etnograficos y culturales
asociados a una forma de vida
qgue ha sobrevivido hasta los
ultimos afios en esta area, que
estd en alto riesgo de
perderse y caracteriza la
identidad de la gente de la
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La actividad se integrd a un proyecto de desarrollo rural sostenible en un area que se ve
afectada por la despoblacion y el envejecimiento. En el campo de trabajo se analizaron
estos problemas y se organizaron diferentes foros para proporcionar soluciones vy
compartir ideas con la gente local como con todos los voluntarios.

MONLERAS 12.1 (19 - 30/08)

Tematica: Desarrollo rural.
Numero de voluntarios en total que acepta el proyecto: 12

Numero de voluntarios participantes: 6
Numero de plazas canceladas: 5

Paises voluntarios en el afio 2019: Portugal, México, Rusia,Republica Checa, Italia, y
Francia.

EL0SO
ES-MAD 10.1

19-31/08

El Oso es una pequefia ciudad de Avila donde sus habitantes ponen el foco en el cuidado
del medio ambiente. Para ello cuentan con nuevas infraestructuras como un centro de
visitantes, senderos a los estanques, entre otros, que quieren tener listos en los afios
que vienen.

Se trata de un pueblo pequefio, con unos 200 habitantes a 26 km de Avila, que cuenta
con una gran rigueza de fauna como su avifauna, incluyendo algunas especies que sélo
se pueden encontrar aqui.

TIPO DE TRABAJO DE LOS VOLUNTARIOS DE SCI

El trabajo para los voluntarios consiste en la fijacién de la via que conduce al
observatorio de aves en el Oso. Se organizdé también un area de picnic, mediante la
colocacién de sillas y mesas, la fijacion de las vallas y la vegetacion, igual que construir
una fuente.

Los voluntarios pudieron participar también enla colocacién de una cdmara en la zona
del observatorio de las aves de la laguna.
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EL OSO 10.1 (19 - 31/08)

Tematica: Medioambiental

Numero de voluntarios en total que acepta el proyecto: 12
Numero de voluntarios participantes: 12

Numero de plazas canceladas: 4

Paises voluntarios en el afio 2018: Rusia,Espafia, México, Turquia, Serbia, Ucrania,
Grecia y Suecia
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LOS
GRUPOS DE VOLUNTARIADO LOCAL EN 2019
1. BOCADILLOS EN LA CALLE

Objetivo 1. Acompaiiamiento a las personas sin hogar a través del
ofrecimiento de hocadillos y hehidas calientes, informacion
sohre recursos a las PSH, sensihilizacion de la sociedad y
denuncia de esta situacion.

El proyecto “Bocadillos en la calle” tiene como objetivo principal el acompafamiento de
las personas sin hogar de Madrid. No sélo se trata de llevar algo de comer a estas
personas, lo importante es compartir un momento de contacto humano, escucha y
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comprensién con ellas, no solo por conocer
sus necesidades mas urgentes y su
situacidn, sino por la necesidad humana de
relacionarse y charlar con un compaiero.

los voluntarios del grupo de
hocadillos son personas que realizan
acompaiiamiento a las personas sin

1. ACTIVIDADES DEL GRUPO

11 ASAMBLEAS

Las asambleas de organizacién vy planificacion de este grupo se realizan mensualmente
normalmente siendo el primer domingo del mes antes de ir a las rutas.

En ellas se aprovecha para dar acogida y formacién especifica a los nuevos voluntarios
y para organizar las cuestiones necesarias para el buen desarrollo de las actividades.

Las reuniones de este grupo han tenido lugar en las siguientes fechas:

3 de Febrero

3 de Marzo

7 de Abril (se cancela por causa de enfermedad de la coordinadora)
19 de Mayo

30 de Junio

1 de Septiembre

13 de Octubre

3 de Noviembre

1 de Diciembre

1.2Y1.3 ENTREGA DE COMIDAY RUTAS

Todos los domingos el grupo de voluntarios de Bocadillos en la Calle visita y reparte
bocadillos a personas sin hogar en el Centro de Madrid.
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Tal y como hemos descrito al comienzo, el proyecto “Bocadillos en la calle” tiene como
objetivo principal, en el marco de compartir algo de comer, el acompafiamiento de las
personas sin hogar de Madrid, compartir un momento de contacto humano, escuchay
comprension con ellas, no solo por conocer sus necesidades mas urgentes y su situacion,
sino por la necesidad humana de relacionarse y charlar con un compaiiero.

Informarles sobre instituciones a las que pueden acudir, los derechos que les amparan
o pedir ayuda a quien corresponda, segun cada caso.

Sensibilizar a la poblacidn sobre su importante papel en la solucion de los problemas de
nuestra sociedad.

El fin del grupo de voluntarios es, una vez conocida la situacion de las personas sin hogar,
denunciar esta injusticia ante las autoridades competentes si fuese necesario, para
intentar obtener alguna respuesta o solucién y en aquellas situaciones en las que la
persona decide dar un paso adelante y poner su caso en manos de profesionales para
comenzar un proceso de recuperacion.

Ayuda/Solidaridad

Los voluntarios realizan salidas semanales en pequefios grupos para acercarse a las
personas que viven en la calle, partiendo de una toma de contacto y convivencia con
quienes consideramos “nuestros compaieros de la calle”, para descubrir sus
necesidades mas inmediatas y solventarlas dentro de nuestras posibilidades.

Insercién/Integracion:

Se le realiza una labor de acompafiamiento para que no olviden que siguen siendo
personas, para su insercion en la sociedad, para mejorar su situacion en la calle; se les
aconseja y anima a seguir adelante y se contribuye a que no pierdan la esperanza de
salir de esa situacion.

Social/Formacién:

Se difunde informacion sobre actividades de otras ONG’s, asociaciones y grupos,
animando a nuestros voluntarios a participar.
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Un dia cualquiera de hocadillos en Ia calle
1.Las reuniones y salidas se convocan a través de la lista de correo electrénico.

2. En el dia y lugar fijados, se ponen en comun las diferentes aportaciones que traen los
voluntarios, se reparten mas o menos equitativamente y se sale a la calle en pequefios
grupos de 3 o0 4 personas.

3. Tenemos varias rutas planteadas: vamos a los lugares donde sabemos por experiencia
que se relne un gran numero de “compafieros de la calle”: Plaza de Espafia, Banco de
Espafia, Gran Via, etc., y también por calles donde los encontramos solos o en pequefios
grupos mas o menos habituales: Gran Via, Plza. Luna, calles radiales a Pta. Del Sol.

4.La mayoria ya nos conoce y nos espera, pero los “nuevos” nos acogen muy bien al
indicarles que somos voluntarios que les ofrecemos un café, un caldo, o algo de comer
y, mientras, charlamos con ellos, si es que lo desean. Muchos agradecen mads la charlay
el acercamiento que la cena. Nos sentamos a su lado, sobre su cartén o junto a su
colchdn y, en muchas ocasiones, rechazan lo que les ofrecemos, bien porque ya han
cenado, bien porque no lo necesitan y saben que seguimos con nuestra ruta en la que
nos encontraremos a muchos mas compaferos que puede que si necesiten lo que
llevemos.

5.Tras la salida, se suele reunir en un punto intermedio a las rutas para poner en comun
la experiencia y para hacer un pequefo recuento del nimero de compaferos
encontrados.

14  COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES Y ONG'S

Se establece un proceso de comunicacion y colaboracidn en proyectos con otras
organizaciones:

Comunicacion y proyectos con el SAMUR social
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A largo de todo el afio la comunicacion con el Samur Social es constante para los casos
en lo que hay necesidades de intervencion o solicitudes de informacién por parte de
personas que viven en la calle.

Donacion de sacos de dormir y mantas por parte del Ejercito

Cada aiio el Ejercito realiza una donacion de sacos de dormir para que sean repartidos
por parte del gupo de Bocadillos entre las personas sin hogar y las entidades que
trabajan con este colectivo.

Este afio se pretendia solicitar nuevos sacos de dormir ya que ya no existia un
remanante de afios anteriores y no queremos dejar de visibilizar esta colaboracion que
nutre de calidos sacos y mantas a los compafieros que viven en la calle cada invierno.Al
final no conseguimos localizar la persona de contacto de otros afos, quedd pendiente
el tema para el préximo afio.

1.9. Recogida y reparto ropa segunda mano

En el marco de las rutas que se realizan cada domingo el grupo Bocadillos entrega ropa
y sacos de dormir a las personas que lo necesitan. Normalmente durante las rutas los
voluntarios hacen deteccion de las necesidades y una vez terminadas las rutas recogen
lo necesario de la oficina de SCl y vuelven para hacerle entrega a esa persona de lo que
ha solicitado.

EVALUACION

EVALUACION DEL GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS QUE SE
MARCARON Y SUS RESULTADOS

En el ano 2019 el grupo de Bocadillos continta desarrollando sus actividades de forma
regular y con un alto grado de satisfaccion por parte de los voluntarios.

En este sentido el nimero de voluntarios se ha incrementado en este 2019 asi como la
permanencia de los voluntarios a lo largo de todo el afio, después de una caida en el
numero de personal voluntarios durante el afio anterior.
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Desde el grupo de Bocadillos siempre les dan acogida a todos los interesados, muchos
de los cuales, después de esta primera experiencia contintdan en el grupo de forma

mas estable.
Se han realizado todas las actividades planificadas en el proyecto presentado.

A lo largo del 2019 los voluntarios de Bocadillos se han involucrado y gestionado
perfectamente cuando se trata de participar en actividades.
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2. GRUPO PROFES

Objetivo 2. Enseiiar castellano a las personas interesadas
en aprender independientemente de su condicion
economica o social. Integrar a las personas gue asistena
las clases a través de las actividades de voluntariado que
se realizan en SCI Madrid.

- El grupo local de voluntarios PROFES esta
formado por personas voluntarias que imparten
clases gratuitas de castellano a extranjeros.

Este grupo local abarca en la actualidad dos
proyectos similares que compartenobjetivos y
valores pero que se realizan en contextos
diferentes.

En primer lugar, podemos hablar del grupo
de profes que lleva afios dando clases de espafiol en la oficina de SCI Madrid en
diferentes niveles basicos desde el A0 al Al.

Impartir clases de castellano gratuitas facilita la integracion de las personas inmigrantes en la
ciudad de Madrid.

Madrid cuenta con uno de los porcentajes de extranjeria mas altos de Espafia. Un alto
porcentaje de la inmigracion es debido a razones econdmicas. Este sector de la poblacion cuenta
con grandes dificultades de integracién debido al desconocimiento del pais, las costumbres y la
lengua. El estudio del castellano se hace fundamental para facilitar la integracion de la persona
en el entorno.
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Ensefiar castellano a las personas interesadas en aprender independientemente de su condicidn
econdmica, social o legal. Integrar a las personas que asisten a las clases a través de las
actividades de voluntariado que se realizan en SCI Madrid.

Beneficiarios de Ia accion

Personas inmigrantes que viven en la ciudad de Madrid y que quieren recibir clases de castellano
para los niveles AO y Al.

Al proyecto de oficina principalmenteacuden destinatarios en situacidén de riesgo de exclusién

social y procedentes de distintos paises, tales como Siria, Argelia, Afganistan, Paquistan, Sierra
Leona y Camerun entre otros.

Objetivos hasicos a desarrollados

Ensefar castellano a las personas interesadas en aprender independientemente de su condicion
econdmica o social; aunque siempre se prioriza al alumnado en riesgo de exclusién social.

Integrar a las personas que asisten a las clases a través de las actividades de voluntariado que
se realizan en SCI Madrid.

Crear un clima de seguridad y confianza donde las personas destinatarias del Servicio puedan

conocerse y establecer vinculos sociales que favorezcan su ampliacién de red social asi como su
integracion.

Contextualizacion del proyecto

Colaboracién con diversas organizaciones y centros de acogida de la ciudad de Madrid, que nos
envian a usuarios para que se beneficien de nuestras clases gratuitas de castellano.

2.1ACTIVIDADES
2.1ASAMBLEAS MENSUALES PARA LA ORGANIZACION DEL GRUPO LOCAL

Las reuniones del grupo de profesores han tenido lugar:
14 de Enero
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30 de Enero

27 de Febrero

27 de Marzo

24 de Abril

29 de Mayo

12 de Junio

18 de Septiembre
23 de Octubre

27 de Noviembre
11 de Diciembre

Si bien en cada una de las reuniones suele haber un orden del dia distinto marcado por
los propios voluntarios, el orden del dia suele estructurarase en torno a:

Andlisis de los alumnos ¢ Estan cada uno en su nivel?
Incidencias (si las hubiera)

¢ Como se encuentran los voluntarios con las clases?
Informacidn del resto de las actividades de SCI

¢ Necesitan algo de SCI?

Organizacion de las clases y del temario

Si bien el grupo de profes realiza sus clases, se nota un incremento en la involucracion
de los voluntarios en otras actividades del SCI, una mejora en la asistencia de los
voluntarios, una mayor implicacién y un incremento significativo en la satisfaccién de
los voluntarios y de los alumnos. En este sentido se trabaja por dar difusion de las
diferentes actividades de los grupos utilizando las redes sociales, email y whatsapp.

Cambios organizativos

Se mantiene el esquema de participacién de
profesores voluntarios aprobado en Asamblea de
Septiembre del 2015; afio en el que se realiza un
cambio en la organizacion. Antes de septiembre de
ese ano, el grupo de profes estaba formado por
titulares y suplentes. De esta manera cuando un

profe titular no podia venir acudian los suplentes.
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Esto provoco los suplentes acababan por desmotivarse y ocurria a menudo que si un
titular no podia venir habia que cancelar la clase una vez que los alunmos ya habia
venido, lo que provocaba a su vez una desmotivacién de los alumnos.

Por otra parte habia muchas personas que finalmente se quedaban sin poder participar
en el voluntariado por que realmente tan soélo habia 5 plazas de voluntariado de profes.

Por tanto ya en septiembre de 2015 se analiza esta problematica y se da un giro en la
organizacién.

Se plantea que cada dia haya un grupo de 3 voluntarias profes que de cada clase . Las
ventajas son:

Se incrementa el nimero de voluntarios que pueden pasar a formar parte del
grupo de profes de manera activa.

La probabilidad de que una persona no pueda venir y por tanto se cancele la clase
se reduce considerablemente, pues hay mas voluntarios que acuden ese dia.

En los grupos de cada nivel se combinan a personas con experiencia en dar clases
de espaiiol con personas sin experiencia, por lo que se incrementa tanto la calidad
de las clases como la posibilidad de dar clases a personas con experiencia.

Se combinan diferentes estilos de ensefianza (unos mas basados en la teoria,
otros en la practica...)

Se puede dividir la clase para ajustarse a las expectativas y necesidades del
alumnado.

Dado el cambio organizativo que se produjo, se incrementé el niumero de
profesores involucrados .

2.2 CLASES DE ESPANOL

Las clases de espafiol se han impartido de lunes a juevesde las 17:30 hasta las 19:00.

HORARIO CLASES GRATUITAS DE CASTELLANO SCI

HORARIO LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES
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2.3y 2.4 ACTIVIDADES CULTURALES Y DE INTEGRACION SOCIAL DE LOS BENEFICIARIOS

1. SESION PEDAGOGICA
14 de enero de 2019 de 19:00 a 20:30

Asistentes: profesores de SCI Madrid

El lunes 14 de enero los voluntarios Profes se reunieron en la oficina con el objetivo de revisar los
materiales de ensefianza que hay y para poner en comun criterios pedagdgicos, ideas y recursos.
Desde la oficina se facilité el acceso electrénico para un almacenamiento en la nube con el fin de
poder compartir recursos electrénicos entre todos los Profes.

2. VISITA AL CENTRO CULTURAL CONDE DUQUE

20 de marzo de 2019 de 17:30 a 19:00

Asistentes: 8 alumnos de espafiol y dos profesores de SCI: Isabel Cuéllar
y José Francisco Antdén

En vez de dar clase en el aula, los profes salieron con los alumnos a
visitar la biblioteca de Conde Duque, que estd muy cerca de donde
damos clase y tenian muy buenas experiencias de una salida similiar del
afo anterior con SCI Madrid. Anteriormente les habian explicado a los
alumnos lo que pueden encontrar en una biblioteca (libros, audiovisuales, internet...).I Centro Cultural Conde
Duque se recorrieron y explicaron los distintos espacios del del centro y dieron una vuelta por la biblioteca
para que vieran las diferentes secciones. También les ayudaron a hacerse el carnet. Cinco de los ocho
alumnos sacaron el carnet de bibliotecas de la Comunidad de Madrid. A los que ya tenia su carne se prestd
apoyo en acceder a los ordenadores con el carnet para que hicieran sus busquedas.

Valoracién: Con esta actividad los profes intentaban
proporcionar a los alumnos una herramienta mas en su
proceso de adaptacion.En concreto el objetivo era que
los alumnos conocieran el Centro Cultural Conde Duque
y todos los servicios y espacios que éste ofrece,
principalmente el servicio de biblioteca. B T
Con la actividad se consiguid el objetivo que se Eoae o el
pretendia, y adicionalmente creemos que fue un tiempo de relax y relacion muy positivo para todos. En la
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valoracion de la actividad se destacd que seria util hacer una excursion asi a la biblioteca una vez al afio, o
cada vez que se tenga un grupo de alumnos nuevos.

15 de mayo de 2019 de 17:00 a 20:30

Asistentes: 3 profesores: Isabel Cuéllar, José Francisco
Anton y Sara Rodriguez Jimeno, 3 alumnos y 8 voluntarios
de los otros gruops locales de SCI Madrid (Norte Sur,
Regenerando, Ecosfera y la oficina de SCI Madrid)

El 15de mayo el grupo de profesores quedd con los
alumnos en el metro de Marques de Vadillo a las 17h de la
tarde para hacer un picnic por la pradera de San Isidro y
ensenarles a los alumnos actividades tradicionales que se
realiza en esta tipica fiesta madrilefia.El grupo organizé un
picnic y pasé un buen rato comiendo y charlando, lo cual es muy positivo para los alumnos de clases de
espafiol porque _ — ademas de realizar conversacidén socializan
entre ellos y con ' ' : los profesores en un ambiente informal.Los
alumnos trajeron comidas tipicas de sus paises y también se
organizé un taller EL MIERCOLES 15 DE MAYO de manualidades para crear claveles festivos
de material reciclado todos juntos.

Valoracidn: Esta
permitié un lugar
inmigrantes en su
una excelente
tradicionales que
mientras creando
voluntariado local.

actividad se valoré muy positivamente ya que
informal donde apoyar a los alumnos
proceso de integracion social,y sirvio como
oportunidad de , conocer actividades

se organizan durante este dia festivo
sinergias entre nuestros diferentes grupos de

(Clando? A las 17h
Donde? En la salida del metro

Marques de Vadillo, linwa 5

4. SALIDA CULTURAL AL TEMPLO DE DEBOD
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5 de junio de 2019 de 17:30 a 19:00
Asistentes: Profesoras Teresa e Isabel, 4 alumnos

En primer lugar, en clase, las profes hablaron con los
alumnos sobre que es el Templo de Debod, su historia 'y
otros datos. Después, salieron de clase y fueron andando
puesto que esta muy cerca.

El templo se encuentra en el interior de un parque muy
grande y bonito que también visitaron, incluido dos zonas
gue son miradores de Madrid. Teresa les explico a los alumnos lo que eran los diferente edificios que se
veian desde los miradores.Ademas, Teresa aprovecho para recomendar a los alumnos otras zonas y
museos de Madrid que les podrian gustar. Por ultimo, dieron una vuelta por el parque y terminaron la
actividad.

Valoracidn: Esta actividad se valoré muy positivamente y las profes sugieron volver a repetirla
siemprecuando haya nuevos alumnos y haga buen tiempo!

9. FIESTAFIN DE CURSO EN SCI: PICNIC DE VERANO

26 de junio de 2019 de 17:30 a 20:00

AT
ﬁ! Asistentes: 4 Profes (Teresa, Sara, Isabel, José Anton), 3 alumnos
EL MIERCOLES 16 JUNIO yvoluntarios otros grupos localesde SCI Madrid
Picnic de
El ultimo dia de clase, 26 de juniose celebré una fiesta fin de curso en
oerano J forma deun picnic con los alumnos que asisten a las clases de espafiol
A qué hora? A las 17:30h ‘\'\/
1Dénde? Salimos desde a oficina de SC1 para rfuntos * . en nuestro local.
al Templo de Debod (Parque de la Montafia) A N
ot o
75 % 8 Junto con los alumnos de

castellano, a este picnic
clase los martes y los
nuestros  otros  grupos
oficina de SCI Madrid.Todos
beber 'y comer para
participarde  una  tarde
dando paso al verano y
septiembre.

asistieron los profesores que dan
miércoles, otros voluntarios de
locales, y las trabajadoras de la
los asistentes trajeron algo de
compartir con los compafieros y
diferente en su aula de clase
despidiéndonos hasta
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Este tipo de encuentros acerca a los alumnos a nuestra cultura ademas de crear vinculo con el personal y
profes de SCI.

6. DIADE HALLOWEEN

29 de octubre 2019 de 17:30 a 19h
Asistentes: 2 profes y 8 alumnos

Se realiza una clase especial con motivo del dia de
Halloween donde se tomé como tematica central de la
clase las distintas festividades que se hacen en los
diferentes paises de origen de los alumnos y se explico
la tradicidn espafiola del Dia de Todos los Santos.

Valoracidn: esta actividad tuvo buena valoracidn, pues
se realizd una clase especial donde los alumnos
tuvieron un espacio para presentar sus costumbres y
fue muy ameno, viniendo algunos de los asistentes
disfrazados. Esta actividad creé sentido de pertenencia
al grupo y da a conocer las costumbres de los distintos paises.

1. ENCUENTRO DE LAS CULTURAS EN NAVIDAD

19 de diciembre de 17:30 a 21h
Asistentes: 5 profes y 8 alumnos

Antes de las vacaciones navidefas se ha creado una
clase especial enfocada a las distintas formas de
celebracidn de las navidades en los distintos paises
de origen de los alumnos. Realizaron una
presentacidn en espafiol explicando cémo celebran
estas fechas alli y se culmindé con una cena
intercultural donde cada persona aporté un plato
tradicional de su pais. Por parte de los voluntarios
se aportaron platos tipicos de las navidades en

Espana y no pudieron faltan los turrones y polvorones.
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COLABORACIONES CON ORGANIZACIONES QUE TRABAJAN CON REFUGIADOS

Se mantiene la colaboracidon con la organizacién ACCEM iniciada el ano anterior, organizacion que trabaja
con refugiados, que ofrece la posibilidad de participar en las clases gratuitas ofrecida de SCI a las personas
refugiadas alojadas en sus estructuras.

Asi mismo, se informa de manera periddica a diferentes organizaciones que trabajan con inmigrantes sobre
nuestro servicio de clases de espafiol.

En colaboracion con otras entidades, a lo largo del afio 2019 Servicio Civil Internacional ha realizado las
siguientes actividades:

OTRAS ACTIVIDADES

Se invita a los alumnos a participar en diferentes actividades propuestas por voluntarios de otros grupos del
SCl tales como, asistencia a videoforums, salidas medioambientales, etc.

Uno de los principales objetivos de las clases de espafiol para extranjeros es el facilitar la integracién a las
personas, no sélo a través de la ensefianza del castellano, si no a través de actividades con los alumnos y de
su integracién en el resto de actividades de SCI.

EVALUACION DEL GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS QUE SE MARCARON Y SUS
RESULTADOS

A lo largo del afio se mantiene el nUmero medio de estudiantes por clase en todos los niveles. Este afio han
asistido de media8 — 12 alumnos en el grupo Al y, 8 en el grupo Al. No han surgido incidencias ni
malentendidos entre los profesores y los alumnos. Para cualquier duda, los profes han trasladado los temas
a las asambleas donde se han tratado para consensuar la mejor manera de proceder.

Se reduce la falta de asistencia de los profesores a las clases; ya que la propia organizacién y numero de
profesores por clase, permite la reorganizacién y suplencia de unos a otros. Se han establecido turnos
rotativos y el uso de la herramienta de whatsapp para notificar con antelacidon sobre cualquier cancelacién
en la asistencia.
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En este sentido el niumero de voluntarios se haincrementado a lo largo de este afio, asi como su permanencia
y su grado de motivacion.

Uno de los principales objetivos de este grupo de voluntariado es la integracidon o/y las facilitacion de esta,
asi podemos ver como a lo largo del afio se ha mejorado cualitativamente la labor del grupo. Los profesores
y los alumnos han participado activamente estableciendo un modelo de ensefianza — aprendizaje basado en
la practica y organizando actividades fuera del aula creando un clima de confianza y socializacién mas acorde
a los valores de SCI.

Se mantienen las reuniones de grupo mensuales estableciendo un dia fijo que permita tanto a los voluntarios
como a oficina organizarse.

A lo largo del afo, los voluntarios de profes han asistido con regularidad a las asambleas.

Durante este espacio se han compartido dudas, experiencias, estrategias y consejos para que entre todos
pudiese mejor la cualidad de su experiencia y de sus clases asi como su relacidn con alumnos provenientes
de contextos socios-culturales tan diferentes.

Se mantiene el uso de un cuaderno para seguimiento de las clases, pero la ida y venida de alumnos no ha
permitidio desarrollar una metodologia fija a la que dar continuidad. Este es un aspecto a mejorar a lo largo
del 2020.

Se comparte una carpeta en Google Drive con todos los integrantes del grupo de profes como herramienta
para compartir materiales a poder organizar las clases de una mejor forma desde casa.

A su vez, se ha mantenido el espacio para recursos impresos dentro del mismo aula donde se imparten las
clases como material de consulta y practica con diferentes niveles.

La coordinadora de voluntariado también ha enviado documentos y juegos a los voluntarios para que puedan
ser incorporados a las clases.

La disposicion de ordenadores e impresora para los profesores ha permitido que se sintiesen cémodos y asi
venir a la oficina una media hora antes del comienzo de las clases para poder organizar juntos los materiales
para la realizacion de la mismas.

La disposicion del aula, la estructura de las clases y las dindmicas establecidas por los profesores han
facilitado el proceso de relacion entre alumnos, generando un sentimiento de pertenencia al grupo.
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También de esta forma se le ha facilitado una manera de poder practicar el idioma dentro de un contesto
informal.

Se ha trabajado por la difusién del Servicio en Centros Culturales y Sanitarios a través de folletos que los
propios voluntarios y alumnos han podido repartir; asi como en Redes Sociales y otras Organizaciones.

Ohjetivo 3. Sensihilizacion y cuidado al ambiente a través de
reforestaciones, video-forum amhbiental, talleres de reciclaje,
salidas de senderismo.
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Introduccion

Los voluntarios del grupo Ecosfera realizan actividades para la
conservacién y sensibilizacidon del medioambiente.

Razones que lo fundamentan

El cuidado al medioambiente es uno de los retos del SXXI. La
concienciacién sobre su cuidado y las acciones ambientales son
fundamentales para nuestro bienestar y para generaciones futuras. El
estilo de vida que llevamos estd generando repercusiones negativas
sobre el medioambiente. La contaminacién atmosférica, de aguas y
suelo, asi como la generacion excesiva de residuos estd teniendo un
grave impacto ambiental que influird de forma negativa en nuestra
salud y economia si no cuidamos los recursos naturales y el medio que
nos rodea.

Destinatarios de Ia accion

Asociaciones locales ambientales que reciben ayuda de los voluntarios y personas interesadas en el
medioambiente.

Objetivos hasicos a desarrollar

Sensibilizaciéon y cuidado al ambiente a través de reforestaciones, video-fdrum ambientales, talleres de
reciclaje, salidas de senderismo y limpiez de zonas contaminadas.

Contextualizacion del proyecto
El proyecto estd en linea con el cuidado al medioambiente que los organismos internacionales promulgan
para el cuidado y supervivencia del planeta; linea de trabajo que también sigue en la Comunidad de Madrid

a través de su proyecto medio ambiental para actividades especificas en los distintos municipios.

3.10rganizacion del grupo y Asambleas.

Las reuniones del grupo de Ecosfera han tenido lugar:
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23 de Enero

20 de Febrero

20 de Marzo

24 de Abril

22 de Mayo

Junio (hubo planificacidn de dos salidas por correo y whatsapp)
25 de Septiembre

30 de Octubre

11 de Noviembre

Diciembre

A lo largo del 2019 se ha organizado asambleas/reuniones del grupo de Ecosfera mensualmente para
organizarse, plantear diversas ideas y planificar cémo llevarlas a cabo.

La asistencia a las reuniones siempre ha sido baja a pesar de los diferentes avisos via whatsapp y correo
electrdnico, participando de manera general 3 voluntarios mas la persona Coordinadora de Voluntariado.

3.2. SALIDAS MEDIOAMBIENTALES: senderismo y otras excursiones por la sierra de Madrid y
alrededores como forma de promover la educacion ambiental y de ocio saludahle.

La actividad resulté sencilla permitiendo a los participantes conocer algunas especies comunes y valorar la
biodiversidad que se puede encontrar en espacios urbanos de manera amena, usando las nuevas
tecnologias.

23febrero 2019 a las 10:00
Asistentes: Coordinador de la salida(Luis Nemesio Pozo) con mas 19 voluntarios

Ruta senderista por la Pedriza. Se salié desde la parada de autobus en la glorieta del montafiero, subieron al
Tranco (algunos pudieron subir en coche y el resto caminando) y desde alli comenzaron la ruta. Pasaron por
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Canto Cocino, el cancho de los muertos y la
charca verde, donde comieron y descansaron.
Después hicieron el recorrido de vuelta
siguiendo el curso del rio Manzanares.

La ruta fue variada; buena parte transcurrio
siguiendo el curso del rio, también hubo subida
entre rocas con buenas vistas, paseo por el
bosque, pudimos ver buitres, cabras, etc.
Algunas personas no estaban preparadas ni
habituadas a caminar por la montana, esta ruta
les sirvid de iniciacidn. Los comentarios fueron

en la linea de que fue cansada, pero merecio la
pena. En la evaluacion de la actividad se planteé tener un nimero maximo de asistentes de 20 personas para
facilitar la gestion del grupo en las futuras salidas.

23marzo 2019 a las 10:00

Asistentes: Coordinadores de la salida(Alejandro Pérez
Riquelme, Jaime Moreno Moreno) con mas 17
voluntarios

La actividad consistié en una ruta de senderismo
organizada por el grupo de Ecosfera en el Bosque de la
Herreria, en San Lorenzo del Escorial. La ruta era circular,
de unos 11 km y 400m de desnivel

De manera previa, la actividad se difundié por Facebook
y por email. Una vez se llenaron las plazas de
participantes, se cred un grupo de whatsapp para coordinarnos con el transporte y para informar de los uUltimos
detalles.

El dia de la excursidn, los organizadores quedaron con los participantes que viajaban en transporte publico
desde Madrid para coger el tren de cercanias en la estacién de Atocha hasta El Escorial, donde se reunieron con
el resto del grupo. Desde alli caminaron una media hora hasta el inicio de la ruta, en una zona recreativa que
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hay pasado el monasterio de El Escorial. Antes de empezar la ruta, se organizaron de manera que Alex iba el
primero guiando al grupo y Jaime iba cerrando, asegurandose de que nadie quedara atras.

Durante la ruta pasaron por la silla de Felipe I, donde aprovecharon para echar unas fotos, y continuaron por
una pista asfaltada que pasaba por varios miradores y lugares de interés: un sendero en el que observaron a un
grupo de vacas con sus terneros hasta llegar una explanada el pie del pico del Fraile o la Machota Alta (1466 m).
Después de descansar un poco, comenzaron la ascension y, una vez arriba, comieron tranquilamente en el pico,
desde donde disfrutaron de unas vistas privilegiadas del Escorial y de los alrededores.

Al terminar bajaron por un sendero que les llevo a los pies de la Machota Baja (donde no subieron) para hacer el
camino de vuelta. Al final de la ruta empalmaron con el principio del camino de ida, justo antes de volver a la silla
de Felipe Il, y continuaron hasta el punto de inicio de la ruta. Para despedirse y celebrar el éxito de la excursidn,
se juntaron paratomaralgo en un bar de la zona, antes de regresar cada uno a casa.

25 mayo 2019 a las 10:00

Asistentes: Coordinador de la salida(Luis Nemesio Pozo)
con mas 12 voluntarios

Aprovechando que ya no habia nieve se subié al pico de
Pefalara, que es la cima mads alta de la comunidad de
Madrid con 2428 metros. Para ello se salié desde
elPuerto de Cotos y se realizdé un recorrido circular
pasando por las tres lagunas; la laguna grande, la de los
pajaros y la de los claveles y por el risco de los claveles
hasta llegar a Pefialara. Después descendieron por el
Camino de las Zetas. El recorrido era 13 kildmetros con

un desnivel acumulado de 650 metros.

La valoracién de la actividad era muy positiva, se creo un ambiente muy ameno entre los nuevos e antiguos
voluntarios del grupo Ecosfera y se aprovechaba la oportunidad de difundir informacién sobre las varias
oportunidades de voluntariado medioambiental que se puede realizar con SCI Madrid (campos de
voluntariado tanto en Espafia como en el extranjero, proyuectos de Cuerpo Europeo de Solidaridad).
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15 junio 2019 a las 10:00

Asistentes: Coordinador de la salida(Luis Nemesio Pozo) con mas 11

voluntarios

En esta salida se realizd una ruta
semicircular por la Via verde del
Alberche, subiendo a cerro del fraile y
siguiendo el curso del embalse de
Picadas hasta la presa y volviendo otra
vez al punto de salida en la presa de San
Juan.

A lo largo del recorrido se podia disfrutar de comer y dar dos bafios en diferentes sitios, terminando con
unas cervecitas en una terraza de San Juan.De los comentarios de la evaluacién de la actividad se destaco
gue hubo muy buen ambiente y de esta salida hasta se cred un grupo de amigos entre algunos de los
participantes.

SALIDA A LAS GASCADAS DE PURGATORIO
30 junio 2019 a las 10:00

Asistentes: Coordinador de la salida(Miguel Gédmez) con mas
14 voluntarios

La ruta de senderismo se realizd esta vez dirigiéndose a las
increibles Cascadas del Purgatorio, de mas de 10 metros de
altura y en un paraje Unico rodeado de pinos, serbales, sauces
y avellanos. Ademas, se podia disfrutar del Puente del Perddn
del siglo XVIII, que cruza las cristalinas aguas del rio Lozoya y

=

del histérico Monasterio del Paular de origen medieval.De alli

se continud por el sendero rodeado por un frondoso bosque que bordea al Arroyo del Aguildn para admirar
las bellas vistas desde el Valle del Lozoya hacia Cuerda Larga y los Montes Carpetanos. A la vuelta del
recorrido, se podia disfrutar del area recreativa Las Presillas, las piscinas naturales del Valle de El Paular, y la
Unica posibilidad de visitar una fabrica artesanal de chocolate natural en el pueblo de Rascafria.
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El recorrido era lineal de 16 kildmetros en total, con un desnivel acumulado de 350 metros y dedificultad
media-facil. La evaluacién de la actividad era muy positiva, sobre todo porque se creéd muy buen ambiente
entre los antiguos y nuevos voluntarios: el grupo de Whatsapp que se usabaanteriormente para la
comunicacion sobre esta actividad se ha mantenido muy activo también después de la salida p.ej. para
quedar hacer varios tipos de actividad en Madrid y para conocer gente nueva, lo que sirve muy bien
especialmente para apoyar a las personas voluntarias de quienes muchas son recién llegadas a Madrid.

3.3. CUIDADO DEL MEDIOAMBIENTE: Actividades relacionadas con el cuidado del medio
ambiente: reforestacion, recogida de residuos, rutas guiadas ornitolégicas, visitas a centros
de educacion amhiental, Jardin Botanico y Retiro..

SALIDA A GALAPAGAR: Recogida de basura

20 enero2019 a las 10:00

Asistentes: Coordinador de la salida(Jesus Ibafiez) con mas 7
voluntarios

Ruta senderista por el entorno del rio Guadarrama en La Navata con
recogida de basura. Se realizé un recorrido circular de unas 3 horas por
los alrededores del pueblo de La Navata, situado en el NorOeste de la
provincia de Madrid, pasando por la histérica “Canto del Peso” y
parando a comer y descansar en el mal llamado puente romano de
Galapagar ya que se cree que el origen del puente es medieval. El lugar
es un espectaculo de la naturaleza ya que esta situado en un lugar
donde el rio Guadarrama va muy encafionado. Durante el recorrido de

dieron breves charlas sobre particularidades e idiosincrasia del pueblo de Galapagar y sus habitantes.

Responsabilidad con el medio ambiente: Se solicitdé a cada participante que retire, junto a su propia basura,
al menos un residuo de los que pudiera encontrar en el camino. La evaluacion de la salida era muy positiva
y se planted realizar salidas parecidas también en otros entornos en el futuro, incluyendo sobre todo la parte
de recogida de basura que se puede encontrar en la naturaleza.
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ACTIVIDAD DE REFOSTACION: plantacion en el corredor ecologico

CORREDOR
ECOLOGICO

ENHOMENAJE A WANGARI MAATHA

ORGANIZA/ & e

COLABORAN/

ATENED ALCORCEN - MESA DEL ARSOL DE CARABANCHEL - SURAC
WOSD  £0000 CON SAA SOUM  SECOVIA POR [1 CLIMA
CORME DOR ECOLOGKD - SERVIOO CIVIL INTERNACIOMAL

7 de diciembre 2019 alas 11:00h
Asistentes: 13 personas voluntarias

La asociacion “Arriba las Ramas” organizo una actividad de
reforestacidon en la Casa de Campo junto a otras asociaciones, entre
las que estaba SCI Madrid (a través del grupo Ecosfera).
Participaron 13 voluntarios de nuestros grupos locales, como
Profes y alumnos de nuestras clases de castellano y de Ecosfera. En
total, junto con las otras organizaciones, participaron mas de 50
personas en la actividad de reforestacion.

Ese dia, plantamos mas de 300 arboles y arbustos de 13 especies
autdctonas diferentes y sembramos mas de 3000 bellotas.

3.4. VIDEO-FORUMS sobre diversos temas relacionados con el medioambiente, consumo
responsable, diversidad ecologica, impactos ambientales, etc.
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CINEFORUM “Nostalgia de la Luz”
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31 de enero 2019 alas 19:30
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Asistentes: Coordinador de la actividad (Luis Nemesio Pozo) y mas 7
voluntarios

N[]STAI.BIA La actividad se realizd el jueves 31 de enero 2019 vy consistido en la
I]E I_A I.UZ visualizacidn de la pelicula “Nostalgia de la Luz”, y debate sobre él.

LA ELA 2 PATERH EA0MAN
El objetivo de la actividad se planteo como forma de concienciar sobre la
relacién entre el ser humano y su entorno natural y abrir un espacio donde
poder reflexionar colectivamente sobre estas problematicas.
- . " 1 L b - 5
it bl L Nostalgia de la luz es un film sobre la distancia entre el cielo y la tierra, la
distancia entre la luz y los seres humanos, y las misteriosas idas y vueltas
gue se crean entre ellos. A tres mil metros de altura, los astrénomos venidos de todo el mundo se redinen
en el desierto de Atacama para observar las estrellas en el Norte de Chile. Aqui, la transparencia del cielo
permite ver hasta los confines del universo. Abajo, la sequedad del suelo preserva los restos humanos
intactos para siempre: momias, exploradores, mineros, indigenas y osamentas de los prisioneros politicos
de la dictadura. Mientras los astrdnomos buscan la vida extraterrestre, un grupo de mujeres remueve las
piedras: busca a sus familiares.

Se considera una buena inciativa repetir la actividad con otras peliculas. Las 8 personas que asistieron
dieron una valoracién de la actividad muy positiva.

CINEFORUM “T1 fragmentos de una cronologia del azar”

28 de febrero 2019 alas 19:30
Asistentes: Coordinador de la actividad (Luis Nemesio Pozo) y mas 2 voluntarios

La actividad se realizé el jueves 28 de febrero 2019 vy consistid en la visualizacién de la pelicula “71
fragmentos de una cronologia del azar”, y debate sobre él.
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Ml saslial | objetivo de la actividad se planteo como forma de concienciar sobre la
: relacién entre el ser humano y su entorno natural y abrir un espacio donde
poder reflexionar colectivamente sobre estas problematicas.

La actividad se desarrolld muy bien pero con muy baja participacion.

| Asistieron en total solo 3 personas a pesar de la promocién en las redes de
SCI Madrid. Después de la evaluacion se decidié dejar de momento
organizar este tipo de actividad con el grupo Ecosfera y sobre todo tener
foco en las salidas a la naturaleza y talleres de sensibilizacion.

3.5. CHARLAS DE SENSIBILIZACION junto a otras ONG's invitadas, sobre el medioamhiente.

CHARLA SOBRE REFORESTACION Y CUSTODIA DEL TERRITORIO CON “ARRIBA LAS RAMAS”
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CHARLA SOBRE REFORESTACION
Y CUSTODIA DEL TERRITORIO

JUEVES 28 NOVIEMBRE 19:30H

ALLE LEGANITOS 35, MADRID

Charla con coldquilo posterior sobre las
iniciativas niedioantt ies de Arriba las

oficina@ongsci.org

www.ongscl.org

MADRID

28 de noviembre a 19:30h

Asistentes: Ponente de Arriba las ramas y 9 personas

Arriba las Ramas es una asociacion ecologista que tiene como fin el
cuidado del medio ambiente a través de la custodia del territorio y la
reforestacién. Realizaron una ponencia acerca de la figura de custodia

del territorio y de la importancia de la
reforestacién para frenar el cambio
climatico. Tras la charla se realizé un
debate y surgieron ideas de

colaboraciones conjuntas.

animado

Participaron algunos de nuestros
voluntarios de los grupos “Ecosfera”
“Profes”.

3.6. TALLERES Y ACTIVIDADES LODICAS CON MATERIALES RECICLADOS.

TALLER TEORICO CON ECONCIENCIA MADRID: CONSUMO SOSTENIBLE SIN PLASTICOS

24 de mayo 2019 alas 17h

Asistentes: Coordinadores de la actividad desde Econciencia Madrid (Sara +
equipo) con mas 14 voluntarios

Desde el grupo Ecosfera tuvimos el placer de organizar dos talleres sobre
reduccion del plastico en nuestra vida cotidianacon el grupo Econciencia Madrid
a quienes conocimos a través del contacto de nuestra voluntaria del grupo Norte

Sur (Belén). Econciencia Madrid es un proyecto no lucrativo y participativo basado en una propuesta
educativa para sensibilizar sobre el consumo excesivo de plasticos de un solo uso y promover practicas
alternativas que no sean daninas para el medio ambiente ni para nuestra salud.

Los talleres se realizaron en la sede SCl en Madrid en dos sesiones gratuitas, una tedrica y una practica,
ambas de una duracién maxima de tres horas y con un aforo de entre 10 y 25 participantes. Estas sesiones
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iban dirigidas a participantes que tuvieran interés y curiosidad por el tema que se propuso, sin ser necesaria
experiencia previa.

TALLER PRACTICO CON ECONCIENCIA MADRID: CONSUMO SOSTENIBLE SIN PLASTICOS

Z@Zs;w\:ono

6 de junio 2019 alas 17h

Asistentes: Coordinadores de la actividad desde Econciencia Madrid (Sara +
equipo) con mas 6 voluntarios

Desde el grupo Ecosfera tuvimos el placer de organizar dos talleres sobre
reduccion del plastico en nuestra vida cotidianacon el grupo Econciencia
Madrid a quienes conocimos a través del contacto de nuestra voluntaria del
grupo Norte Sur (Belén). Econciencia Madrid es un proyecto no lucrativo y
participativo basado en una propuesta educativa para sensibilizar sobre el
consumo excesivo de plasticos de un solo uso y promover practicas
alternativas que no sean dafiinas para el medio ambiente ni para nuestra
salud.

Los talleres se realizaron en la sede SCl en Madriden dos sesiones gratuitas, una tedrica y una practica, ambas
de una duracién maxima de tres horas y con un aforo de entre 10 y 25 participantes.Estas sesiones iban
dirigidas a participantes que tuvieran interés y curiosidad por el tema que se propuso, sin ser necesaria
experiencia previa.

Lo que queriamos conseguir con estas sesiones era, por un lado,
exponer y visibilizar la crisis ambiental y de residuos, y ademas,
mostrar algunas alternativas sostenibles y respetuosas
facilmente aplicables a nuestros habitos diarios. La evaluacién
de la segunda sesidn era muy positiva, sobre todo porque cada
una podia crear sus propios productos caseros hecho de
materiales no daninos a la naturaleza y continuar el consumo
sostenible sin plasticos en casa con todo lo aprendido durante
estos talleres muy utiles e informativos.

3.7. CAMPOS DE VOLUNTARIADO: BOSQUEDA Y CREACION DE CAMPOS DE VOLUNTARIADO
MEDIOAMBIENTALES EN ESPANA.

61



Alo largo de todo el afio, pero sobre todo durante el periodo de enero a abril en SCI se abre un espacio de
blsqueda de proyectos interesados en recibir voluntarios durante el verano para darle un empujon a sus

proyectos.

Como parte de las actividades desarrolladas por el grupo
de Ecosfera se participd en la creacidon de dos campos de
voluntariado medioambientales Amasarte, en la Vera,
Caceres. Uno para construir en estructuras de maderay la
segunda para acabar el edificio con la técnica de
construccion de balas de paja.

En ellos participaron, durante un mes, 16 voluntarios
internacionales llegados de muchas partes de Europa y

del mundo.

EVALUACION DEL GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS QUE SE MARCARON Y SUS
RESULTADOS

El grupo de voluntariado local Ecosfera durante el afio 2019 ha conseguido numerosos logros en términos
cuantitativos ycualitativos.

Se han desarrollado todos los objetivos y actividades planificadas para el proyecto y todas ellas se han
realizado con alto grado de satisfaccidn para los voluntarios como por los participantes de las mismas.

En este sentido el numero de voluntarios se ha incrementado considerablemente a lo largo de este afio, asi
como su permanencia y su grado de motivacion.

El nUmero de personas que han asistido a las actividades organizadas por parte de los voluntarios activos ha
aumentado mucho y han sido muy valoradas tanto por los voluntarios como por los participantes de las
mismas.

Las reuniones mensuales de Ecosfera se han marcado un dia fijo al mes, a decisién de los voluntarios activos
del grupo, que han podido atenderlas y disfrutar de una gestidn organizativa mas estable.

Alo largo del afio, el grupo de Ecosfera ha invitado a los alumnos de las clases de espaiol a participar en las
diferentes salidas compartiendo, gracias a la ayuda de la Coordinadora de Voluntariado Local, informacién
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en diferentes idiomas y apoyo logistico. Esto ha llevado a que algunos alumnos hayan seguido participando
en las actividades de Ecosfera interesandose por la mision y eventos del grupo para contribuir a la
conservacion del medioambiente.

Asi mismo cabe mencionar que el grupo de Whatsapp ha facilitado mucho la
comunicacion del grupo.

4. NORTE SUR (N-3)

Objetivo 4. Sensibilizacion sobre los origenes de la discriminacion y su
problematica. Formacion a los nuevos voluntarios internacionales
sobre sus experiencias. Dinamicas de choques culturales,
estereotipos, etc.

Introduccion

Los voluntarios del grupo Norte Sur realizan actividades de
concienciacién sobre las diferencias Norte Sur y los problemas de
discriminacion. Al mismo tiempo que promueven la labor del

voluntariado y de la propia ONG.

Razones que lo fundamentan

El respeto a todas las personas independientemente de su condicién, raza o sexo, hace que la sociedad sea
mas justa e integradora.

Destinatarios de Ia accion

Personas interesadas en la multiculturalidad y que quieran participar en campos de voluntariado, haciendo
un mayor hincapié en la poblacién joven y mayor de edad.
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e Sensibilizacion sobre los origenes de la discriminacion y su problematica.
® Promocion de los proyectos de SCI Madrid de voluntariado local, nacional e internacional.
® Formacidn a los nuevos voluntarios internacionales sobre sus experiencias.
e Dinamicas de choques culturales.
Contexto del proyecto

Los campos de voluntariado son una gran herramienta de convivencia ciudadana y de integracion cultural.
SCI Madrid pertenece a la red internacional Service Civil International.

La discriminacién que sufren las personas por su género, etnia o religién sigue siendo una de las grandes
dificultades a las que nos enfrentamos en la actualidad. Sensibilizar sobre los mecanismos de discriminacién
y trabajar por un mayor entendimiento entre los pueblos y personas es la razén de este grupo.

La mayor parte de los voluntarios de este grupo han participado en campos internacionales de trabajo
integrado por voluntarios de diferentes nacionalidades. Estos voluntarios han experimentado por si mismos
el verdadero encuentro intercultural y vuelven a Madrid deseando compartir sus experiencias y aprendizajes
para promover también el voluntariado por su fuerte convencimiento en las virtudes del mismo. A través de
distintas actividades e iniciativas de este grupo de voluntarios se promueve el entendimiento entre los
pueblos como camino hacia la paz.

4.1. ASAMBLEAS

Las reuniones del grupo de Norte Sur han tenido lugar:

16 de Enero

13 de Febrero
13 de Marzo

10 de Abril

9 de Mayo

12 de Junio

4 de Septiembre
9 de Octubre

6 de Noviembre
4 de Diciembre
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4.2. EVENTOS SOLIDARIOS para dar a conocer el proyecto de SCI y sus objetives.

VOLUNFAIR2019

SERVICIO CIVIL INTERNACIONAL - VolunFair es una iniciativa ideada por dos jovenes ingenieros

emprendedores, cuyo fin consistia en crear una red de
informacidn sobre voluntariado en nuestra comunidad.

El 13 de febrero 201 SCI MADRID participé en la convocatoria

de este afio donde pudo dar a conocer entre sus asistentes
que proyectos realizamos en nuestra
organizacién; en especial como apuntarse a
los campos de voluntariado internacional

\ o nTa - durante el verano 2019 y que actividades

locales se realizan en Madrid durante todo el afio.

AULA 2019: Salon Internacional del Estudiante y la Oferta Educativa

Este afioSCl Madrid participd en Aula Solidaria durante 5 dias de 27 al 31 de
marzo gracias a los miembros de su Comité y las voluntarias de la oficina;

QUL

gue se organizaron en dos turnos para cubrir tanto las mafianas como las
tardes en este evento; donde se pudieron dar a conocer las actividades que
realiza nuestra entidad.

Saldn Internacional del Estudiante y la Oferta Educativa

Gracias a esta asistencia, varias personashan acudido a través de Aula Solidaria
a las charlas informativas en la ONG.

o) gmy Si bien es cierto que es un evento caro y que existen otros gratuitos mas

orientados al tema del voluntariado, desde SCI se valoré como positiva la
asistencia de cara a estar en el panorama nacional y darse a conocer.

Nuestros miembros de Comité comentaron la necesidad de asistir a este tipo de
eventos en futuras convocatorias si SCl puede permitirse el pago de las mismas.
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4.3. FORMACIONES DIRIGIDAS A PERSONAS INTERESADAS EN REALIZAR VOLUNTARIADO O
COORDINACION DE CAMPOS.

FORMACION NORTE - SUR:

Este afio se han realizado dos convocatorias para las formaciones

Norte — Sur:

reserva tu pl

formacion

La primera convocatoria se fijé en el fin de semana del 6 y 7 de abril j
y la segunda convocatoria para el fin de semana del 1 y 2 de junio. NORTE SUR

1y 2 junio
Objetivo

Es una formacidn dirigida a aquellas personas interesadas en
participar este afio en alguno de los campos de Solidaridad Norte-Sur
en paises de Africa, Asia y Latinoamérica.

El propdsito primordial de este espacio formativo es dotar de
herramientas, informacion practica clave y sensibilizar a los
potenciales voluntarios para una participacién con incidencia
positiva en el programa de campos de solidaridad Norte Sur.

SCl apuesta a que un espacio de encuentro, intercambio y aprendizaje intercultural es sdlo posible si
contamos con una sensibilizacidn previa. Esta experiencia de aprendizaje te dara herramientas para
colaborar de manera ética, responsable y solidaria en proyectos de cardcter social, educativo, ecoldgico
y/o cultural, nacidos y coordinados por las propias comunidades locales.

Contenidos de la Formacién
e Andlisis tedrico y espacio de encuentro.

e Charlas y dindmicas para tratar qué es SCI, qué es un campo
de solidaridad, explicacidn del programa por continentes,
experiencias anteriores, consejos practicos, etc.

e Tratamiento de temas como choque cultural, origenes de la
desigualdad, desarrollo con enfoque de género.

Este afio hubo un incremento en el nimero de asistentes respecto al
ano 2018.
En cualquier caso es necesario para futuras convocatorias realizar mas difusién de las formaciones en

Redes Sociales y pagina web de SCI.
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Se ha abordado el tema de la realizacién de la formacién
Norte —Sur via online para favorecer la participacién de
voluntarios a campos internacionales que la requieran,
pero finalmente se ha rechazado esta propuesta por
considerar que este tipo de formaciones deben ser
cercanas y servir para que los futuros voluntarios
conozcan a la que gente que estd en SCl y se puedan
resolver dudas y tratar los diferentes temas de manera

presencial.

De cara a los campos de voluntariado que se realizan cada afo en SCI, se realiza una formacidn especifica y
personalizada para todas aquellas personas voluntarias que se ofrecen para ser coordinadores de los
campos de voluntariado.

Un campo de voluntariado es un espacio de intercambio y encuentro entre personas, de diversos origenes
y culturas, reunidas para apoyar con trabajo voluntario un proyecto de interés comunitario, en el ambito
social, ambiental o cultural. De esta forma pretendemos tender puentes a otras culturas, fomentar la
curiosidad por otros pueblos, para conocernos y comprendernos mejor.

En este sentido la labor del coordinador es fundamental ya que tiene la funcidn desermediadorentre la
contraparte y los voluntarios, fomentando los papeles participativos y activos en el funcionamiento del
campo.

Asimismo, motiva, ayuda a la organizacién del grupo, participa del campo como uno mas y ayuda en caso
de dificultades. Para ello recibe una formacién especifica y personalizada en diversos temas haciéndosele
entrega de un manual especifico de coordinacion de campos.

Alo largo del 2019 esta formacidn la recibieron todas las personas coordinadoras de campos de
voluntariado en Espaia de mano de la voluntaria Placement Officer quien realizd su Service Civique en la
oficina de SCI Madrid. Ademas, este afo el grupo Regenerando cred un documento adicional para el
infopack de los coordinadores sobre cémo poder tener en cuenta la vision de género en los campos de
voluntariado.
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4.4. CHARLAS INFORMATIVAS SOBRE VOLUNTARIADO LOCAL, NACIONAL E INTERNACIONAL.

CHARLAS INFORMATIVAS SOBRE CAMPOS DE VOLUNTARIADO.

Através de las charlas se quiere informar a todas
las personas interesadas en los campos de
voluntariado que realiza SCI. Asi mismo tiene
como objetivo aclarar dudas e inquietudes que
surgen a voluntarios que nunca han participado
a un campo.

Las charlas inician con una pequena introduccion
sobre SCI, su organizacion, los diferentes grupos
y actividades que se desarrollan en Madrid,
diferencias entre campos. La idea principal era contar los campos de voluntariado a través de las

experiencias directas de dos voluntarios.

Los voluntarios contaron la experiencia del voluntariado desde sus diferentes etapas, la organizacion del
viaje, visados, llegada, alojamiento, comida, convivencia y diferentes anécdotas que son de utilidad para
las personas que no han participado nunca a una actividad similar.

Las Charlas Informativas sobre Campos de Voluntariado en SCl se han
celebrado en las siguientes fechas:

- 21 defebrero
- 14 de marzo
- 4 de abril

- 16 de mayo

- 20dejunio

Los miembros del grupo Norte Sur, de Comité se han organizado con las voluntarias de Placement de la
oficina para participar en las Charlas contando sus experiencias de voluntariado de manera rotativa durante
los dias mencionados.

4.5. JORNADAS DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y ENCUENTROS PARA FUTUROS VOLUNTARIOS.
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RENTREE

Este afo, la Rentrée se ha llevado a cabo en un
albergue El Colladito en Cercedilla, Madrid

La Rentrée estd dirigida a todos aquellos
voluntarios que han realizado un campo de
voluntariado. Es un encuentro anual donde nos
reunimos con los voluntarios y nos cuentan sus
experiencias. Es un momento de encuentro,
debate y evaluaciones.

Se realizo el primer fin de semana de octubre de
2019 y y nos reunimos un fin de semana en un
albergue de Madrid para poder compartir unos
dias juntosy crear sinergias.

El objetivo de la Rentrée es disfrutar presentando vy
compartiendo nuestras experiencias de participacion vy
coordinacidn en los campos de voluntariado, conocer que es
SCI, su funcionamiento, proyectos y actividades; asi como
entender que hacemos en los diferentes grupos locales. En la
Rentrée hay juegos, concurso de fotos & dinamicas de grupo.

RENTREE (Asistentes

contando con la asistencia de
los voluntarios del Comité)

2013 17
2014 18
2015 32
2016 29
2017 26
2018 23
2019 19
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4.6. ORIENTACION a nuevos voluntarios

Los voluntarios del grupo Norte Sur de este y otros afios han conformado un grupo llamado Brujulas que
sirve de apoyo a todas aquellas personas voluntarias que requieren de una mayor orientacidn de cara a su
participacidén en un proyecto de campo de voluntariado internacional o local.

La labor de este grupo de consiste en, junto con la ayuda de la coordinadora local, poner en contacto a
antiguos voluntarios con voluntarios interesados en participar en los proyectos. De esta manera pueden
resolver sus dudas y crear sinergias de cara a continuar en contacto con los proyectos.

Alo largo de este 2019 el grupo de Brujulas participd tanto en las formaciones como en las charlas
informativas.

4.7. CAMPOS DE VOLUNTARIADO

Alo largo de todo el afio pero sobre todo durante el periodo de enero a abril en SCl se abre un espacio de
blsqueda de proyectos interesados en recibir voluntarios durante el verano para darle un empujén a sus
proyectos.

Como parte de las activiades desarrolladas por el grupo de Norte Sur participa en la promocidn,
seguimiento y evaluacidn de los campos Norte Sur a los que acuden voluntarios de SCI Madrid en todo el
mundo.

EVALUACION DEL GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS QUE SE MARCARON Y SUS
RESULTADOS
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A lo largo del 2019 el Grupo Norte sur ha desarrollado todas las actividades planificadas en el proyecto
presentado.

Aunque este afo ha habido pocas particantes nuevas, el grupo ha mantenido una gran cohesion a lo largo
de todo el aflo y muchos de sus voluntarios han querido dar un paso mas alla en la implicacién que tienen
con la organizacién compajiinando las actividades desarrolladas en este grupo y a su vez uniendose al grupo
Comité.

9. REGENERANDO
Ohjetivo5.Formacion y sensihilizacion en materia de igualdad dirigida
al voluntariado.

RCGENERAND

Introduccion

Regenerando es un nuevo grupo de voluntariado
local de SCI Madrid que nace del incremento de
las actividades y del interés de las personas
voluntarias en el tema de género.El grupo ha
comenzado sus actividades en el afio 2019 con el
objetivo de implementar la visidon de género de
manera transversal en SClI a través de acciones
especificas de formacién vy sensibilizacion en
materia de igualdad dirigida al voluntariado.

Razones que lo fundamentan
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i NV R :
“ELADERIA : 4 Las personas voluntarias muestran un alto grado de sensibilidad
ARTESANA [l | por los temas de géneroy de las desigualdades que pueden
(1l | llegar a generar los roles tradicionales de género. Se trata

inicialmente de personas voluntarias de otros grupos locales de
SCI que han creado este grupo con el fin de crear un grupo
donde se genere sensibilizacidon con respecto a los temas de
género. Sus objetivos la visualizacion de SCl como asociacion
que aplica la perspectiva de género en sus proyectos de

voluntariado.

Destinatarios de Ia accion

Las personas voluntarias interesadas en las tematicas de género y un desarrollo mas inclusiva de las
actividades de voluntariado en SCI.

Ohjetivos principales

Formacidn y sensibilizacién en materia de igualdad dirigida al voluntariado
Visualizacion de SCI como asociacidn que aplica la perspectiva de género en sus proyectos de
voluntariado
Andlisis de los roles tradicionales de género en el voluntariado de SCI
Realizacidn de charlas de sensibilizacidon y concienciacion sobre género
® Promocidn de proyectos de voluntariado internacional relacionados con el tema de género

Contexto del proyecto

La discriminacion que sufren las personas por su género, etnia o religién sigue siendo una de las grandes
dificultades a las que nos enfrentamos en la actualidad. Sensibilizar sobre los mecanismos de discriminacién
y trabajar por un mayor entendimiento de las tematicas de género en el mundo de voluntariado son la razén
de este grupo.

5.1. ORGANIZACION DEL GRUPO Y ASAMBLEAS
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Las reuniones del grupo de Regenerando han tenido lugar:

de Enero

22de Febrero

1 de Marzo

11 de Abril

9 de Mayo

4 de Junio

2 de Julio

18 de Septiembre
24 de Octubre
4 de Noviembre
18 de Diciembre

9.2 ACTIVIDADES

5.2.1 CHARLAS DE SENSIBILIZACION SOBRE GENERO: Las personas voluntarias de Regenerando
realizan charlas de formacion y sensibilizacion en materia de igualdad dirigida al

REGENERANDO
ELMUNDO
DEL VOLUNTARIADO

HERRAMIENTAS PARA LA APLICACION
DE UN ENFOQUE DE GENERO EN EL MUNDO
DEL VOLUNTARIADO SCL

2,

ZALOUNA VEZ TE ENFRENTASTE A COMPORTAMIENTOS MACHISTAS
EN CAMPDS Y ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADOT

LTE SENTISTE DISCRIMINAD® Y SUBESTIMAD® POR TU OENERO
Y/O ORIENTACION SEXUALT

ssssss DO TESTIOO DE ESTAS BITUACIONES
SIN SABIR COMO ACTUART

TALLER
23 KOVIEMARE

23 de Noviembre

Se tuvo que cancelar por numero insuficiente de personas
interesadas.

El grupo Regenerando estuvo preparando en varias asambleas un
evento donde juntar a las personas voluntarias de SCI ( y de otras
organizaciones) para tratar la tematica de género en el
voluntariado. A través de varias dinamicas de enfoque de género.

Se realiz6 toda la planificacion de evento por parte de las personas
participantes de grupo, sin embargo, dada la falta de personas que
se apuntaron se tuvo que cancelar en el Gltimo momento. No
obstante, el grupo de Regenerando sigue con el objetivo de
realizar esta actividad y darle mas difusion, por lo que la prevision
es que esta actividad tenga lugar en el afio 2020.
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5.2.2 ViDEO-FORUMS de peliculas que tienen enfonue de género.

Cineforum “Retratos de feminismo”

Jueves 21 marzo 2019 a las 19:30-21:30

FEMINISTS Asistentes: 6 personas

WHAT WERE THEY THINKING? ., . . ., , "
Descripcidn: Visualizacion de la pelicula de “Retratos del
feminismo” (2018)
y debate sobre ella.

Sinopsis: Retratos del feminismo (Feminists: What Were They Thinking?) es un documental original de la
cadena Netflix, que examina el movimiento feminista de los afios 70 a través de una coleccidn de retratos
de mujeres realizados por la fotégrafa Cynthia MacAdams. Cuarenta afios después de esas fotografias, el
documental dirigido por Johanna Demetrakas mira hacia los origenes del feminismo moderno analizando la
vida de las que fueron precursoras del feminismo tal y como lo conocemos hoy en dia.

El objetivo de la actividad se planteo como forma de concienciar sobre la historia del movimiento feminista
y abrir un espacio donde poder reflexionar colectivamente sobre sus problematicas. Segun la evaluacidn, la
actividad se considerd que la actividad deberia repetirse ya que a las personas participantes les gusté
mucho la actividad, la pelicula y el debate. Aunque el nimero de la participacién fue un poco baja, las
participantes crearon un buen ambiente, y muy seguro para expresarse.

Cineforum “Pride ”
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Jueves 30 mayo 2019 a las 19:30-21:30
Asistentes: 6 personas

Descripcién: Visualizacion de la pelicula de “Pride” (2014
duracién:120 min) y debate sobre ella.

Sinopsis: Pride (Orgullo) es una pelicula
de dramay comedia britdnica, escrita por  Stephen
Beresford y dirigida por Matthew Warchus.Basada en una
historia real, la pelicula muestra a un grupo de activistas
LGBT que recaudaron dinero para ayudar a las familias

afectadas por la huelga de los mineros britanicos en 1984.

El objetivo de la actividad se planteo como forma de concienciar sobre la historia del moviemiento LGBT y
abrir un espacio donde poder reflexionar colectivamente sobre sus problematicas. A las personas
participantes gustd la actividad, y sobre todo la pelicula. Hubo un buen ambiente, muy seguro y relajado
para expresarse pero esta vez la participacion fue baja, y una persona se fue antes del debate.

z e - -
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gue se consideran relevantes con enfoque de género.
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9.2.4 TALLERES y actividades lidicas relacionadas con el enfoque de género

Taller FEVOCAM: “Herramientas para incorporar la perspectiva de género en el mundo
voluntariado”

Martes 30 de abril 2019
Asistentes: 2 personas voluntarias

Descripcidn:Participacion en un taller gratuito
organizado por FEVOCAM e impartidopor la
Federacion de Mujeres Progresistasen Luz Vallekas.

El objetivo de la actividad se planteo como forma de

poder concienciarnos mas sobre las posibilidades
como poder incorporar la perspectiva de género en nuestras actividades de voluntariado. La participaciéon
en este taller nos resulté muy atil ya que se ofrecia herramientas concretas que el grupo Regenerando
puede seguir utilizando para su objetivo de implementacidn de la vision de género en las actividades de SCI
Madrid.

5.2.5 PROMOCION DE VOLUNTARIADO INTERNACIONAL CON TEMATICA DE GENERO. Promocion de
proyectos internacionales que tienen enfoque de género en nuestros canales con los
voluntarios

Alo largo de todo el aiio pero sobre todo durante el periodo de enero a abril en SCl se abre un espacio de
busqueda de proyectos interesados en recibir voluntarios para sus campos de voluntariado tratando
tematicas de género. Con el fin de dar mas visibilidad a este tipo de proyectos internacionales, se les hace
promocién para darles un empujon incrementando el nimero de participantes en proyectos que tratan
tematicas de género.

Se promociona diversos proyectos internacionales que tienen enfoque de género, sobre todo
promocionando mensualmente los campos de voluntariado de SCI con tematicas de género a través de
nuestras redes sociales.
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¢Los derechos de mujeres e empoderamiento a los jovenes sobre temas
de género te interesan? . Este verano preparate la mochila y participa
en el campo de voluntariado “Peace Camp: WomenRights Issues” en
Indonesia del 19 Junio al 2 Julio, y difunde el mensaje de paz utilizando
diferentes perspectivas importantes para la juventud locallg Lee mas en
bit ly/2Wi57qa

jOJO! Para este tipo de campos de Solidaridad es necesario realizar la
FORMACION NORTE SUR previal Aplntate ya para la formacion en el fin
de semana 1-2 junio en Madrid:
hitps://www.facebook.com/events/393180488153588/ i 1@

il Me gusta esta pagina

#voluntariado #internacional #empoderamiento #camposdevoluntariado
#magicSCI #REGENERANDO

5.2.6 DESARROLLO E ANALISIS de nuestras actividades en colaboracién con el grupo
GenderBlenders de nivel internacional de Service Civil International
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El grupo Regenerando estuvo en contacto con el grupo
g’ (/i/) . Q A internacional de Género de Service Civil International.

Colaboro con la difusion del Toolkit que se recibié desde

GenderBlenders, realizando varias sesiones de analisis del
contenido y dandolo a conocer entre las personas voluntarias

de SCI.

€3 EREE TO BE
YOU AND ME

volunteer

z -

Formacion en género dentro de las Jornadas de
intercambio de experiencias y encuentros para futuroes voluntarios.

Dentro de lasJornadas de intercambio de experiencias
y encuentros para futuros voluntarios que tuvieron
lugar en los meses de Abril y Junio, se cre6 un
espacio de Formacion de Género orientada al
voluntariado. El contenido de la Formacién de Género
se cred por las personas voluntarias del grupo de
NORTE SUR Renegenerando y realizé la ponencia en si una de las
voluntarias, Belén, experta en género. Tras la charla

] {4 2] Junlo se cred un espacio de debate sobre el género en el
voluntariado y sobre las distintas concepuones de género por todo el mundo, preparando a las personas
voluntarias que participarian en los campos de voluntariado, de posibles choques culturales y dotandoles de
herramientas sobre como afrontarlos.

formacion
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El grupo Regenerando cred, a traves de distintas sesiones, un anexo a la Formacion de Coordinadores
enfocada al género. Elaboraron 5 consejos sobre géneros para las personas coordinadoras. Estos 5 consejos
se presentaron ante las asambleas de Norte Sur y Comité, donde aprobaron el texto y finalmente es material
de obligado envio a las personas coordinadoras de los campos de voluntariado. Algunas personas
coordinadoras de los campos nos comentaron posteriormente que les habia servido de inspiracion para crear
dinamicas con enfoque a género en su campo.
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5.4EUALUACION

EVALUACION DEL GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS QUE SE MARCARON Y SUS
RESULTADOS

A lo largo del 2019 el grupo Regenerando sur ha desarrollado las actividades planificadas en el proyecto
presentado.

El grupo ha mantenido una gran cohesion a lo largo de todo el afio y muchos de sus personas voluntarias
han querido dar un paso mas alld en la implicacién que tienen con la organizacién compajiinando las
actividades desarrolladas en este grupo y a su vez uniendose a otras actividades de SCI.

MADRID

Organo de decisidon de SCI Madrid formado por voluntarios donde, junto al equipo técnico la oficina, se
toman las decisiones estratégicas de la organizacién y se vela por su buena labor acorde a su misién y
valores.

Los voluntarios del comité tienen una visidn estratégica de la ONG y tiene como objetivo la elaboraciéon de
cronogramas de actividades y toma las decisiones a nivel estratégico que afectaran a las actividades que
SCI Madrid realiza a nivel nacional y también local.

En una sociedad cada vez mas pasiva donde el ocio y los servicios estan cada vez mds monetarizados, se
crea un espacio de participacion, ocio y creacién de actividades para crear otras formas de pensamiento
activo y de tomar roles activos en la sociedad para poder transformarla a una sociedad mas justa.

El grupo comité garantiza la participacidn en los niveles estratégicos de la ONG empodera a los voluntarios
y éstos participan de una manera activa en la construccion y disefio de una sociedad participativa.
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El comité de gestion de SCI estd formado por voluntarios empoderados que ostentan los cargos electos de
la ONG y se retnen periddicamente para la planificacion estratégica de la ONG

Los voluntarios del comité son voluntarios con gran experiencia en otros grupos locales asi como en las
actividades internacionales de SCI. La implicacion y motivacion de estos voluntarios es muy elevada,
tomando decisiones estratégicas de la entidad y dedicando muchas horas semanales al voluntariado de SCI.

Dentro del grupo de comité se crean grupos de colaboracion especificos segln los procedimientos bdsicos
de SCI, que van desde actividades locales, campos de voluntariado, actividades internacionales o temas
econdmicos y legales de la ONG. Los miembros del subgrupo van desarrollando la propuesta y las van
presentando a las asambleas de comité una vez al mes.

Los procedimientos en los que se divide el grupo de comité son: 1- Planificacion estratégica 2- Tesoreria 3-
Requisitos legales 4- RRHH 5- Campos de voluntariado 6- Grupos de voluntariado local 6- Actividades y
eventos 7- Comunicacién 8- SCl Internacional.

Los voluntarios del comité tienen una visidn estratégica de la ONG y tiene como objetivo la elaboracion de
cronogramas de actividades.

A través de este grupo local se informa de las distintas posibilidades de participacién activa en la sociedad.

La asamblea general se realizé el dia 24 de Febrero de 2018. Como cada ano la asamblea General es un
momento de hacer revision de las memoria de actividades del aiio anterior, re

Las reuniones del grupo de Comité han tenido lugar:

1l4de Enero

4 de Febrero

4 de Marzo

11 Abril

28 de Mayo

11 de Junio

3,9Y 23 deJulio

4y 30 de Septiembre
13 de Noviembre
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e 12 de Diciembre

El comité de SCI Madrid se relne durante varias sesiones, que tienen lugar en las asambleas de comité, para
planificar el cronograma de actividades de SCl, realizar el control de que las actividades se estan llevando a
cabo e introducir nuevas actividades en el cronograma que caso de que las haya. Se trata de una de las
actividades de planificacion estratégica que lleva a cabo comité junto a las personas trabajadoras

SCI Madrid forma parte de la red de Service Civil International y por tanto formamos parte de una red de SCI
ubicadas por todo el mundo. El movimiento SCI cuenta con varios encuentros anuales a los que asisten los
miembros del comité. Un encuentro es el EPM (Exchange PlatformMeeting) donde se relinen representantes
de cada rama (SCI cuenta con 46 ramas, que van desde SCI Nepal, pasando por SCI Alemania hasta SCI
Nigeria). En este encuentro, que suele durar 5 dias y se desarrolla cada afio en un pais, cada representante
cuenta qué actividades locales se estan llevando a cabo por cada rama y se ponen en comun las evaluaciones
de los campos de voluntariado. Se trata de un espacio de encuentro y de creacién de sinergias que sin duda

crea sentido de la pertenencia y fideliza de sobremanera a los asistentes.

Por otra parte nos encontramos con el ICM (International Comitée Meeting) donde se reinen miembros del
comité de cada rama para tomar las decisiones estratégicas referentes a la planificacidon de las campafas
internacionales, los temas econdmicos y los temas legales. De esta manera se puede apreciar como la
organizacién de SCl es horizontal y asamblearia, tanto en el ambito local como en el ambito internacional.

Por tanto los voluntarios participan activamente en la toma de decisiones de cada ambito de la organizacién.

Este afio, si bien no se ha enviado a nadie del comité, pues no tenian disponibilidad para viajar, se han
elaborado informes y opiniones debatidas en las distintas asambleas del comité para que en los meetings

internacionales se tuvieran en cuenta. Por otra parte, se ha enviado la evaluacién de los campos de
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voluntariado, de las personas coordinadoras, se han enviado los resimenes de las actividades locales y se
han hecho propuestas interesantes para aplicar a nivel internacional. De esta manera, cada persona
voluntaria de comité, tiene la posibilidad, a través de sus propuestas, de incidir en el movimiento de Service
Civil international, un movimiento de voluntariado que mueves a mas de 5.000 personas todo el mundo. De
esta manera, a través del comité y de sus continuos contactos a nivel internacional se puede ver bien nuestra

filosofia de “Piensa en global, actta local.”

Las personas voluntarias de comité participan de manera activa en las actividades de los otros grupos de
voluntariado. Por tanto, han participado en los encuentros, charlas y eventos que han tenido lugar a lo largo
del afio en SCI Madrid. Se puede observar su asistencia a través de las tablas de control de voluntarios.

Las personas voluntarias de comité tienen el papel de coordinacién de la entidad, pues son el érgano de
toma de decisiones de la misma. Por tanto, a través de las asambleas y de los distintos grupos de trabajo se
van coordinando y aprobando las distintas decisiones a tomar. Comité se articula a través de distintos grupos
( Tesoreria, Temas legales, RRHH y oficina, Grupos de voluntariado local, Campos de voluntariado y SCI
Internacional ) a través de los cuales se van articulando la toma de decisiones de SCI, que en ultima instancia
siempre tienen que pasar por las asambleas de comité y por la Asamblea General de SCI.
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MEMORIAS DE ERASMUS PLUS Y GES 2019

Cuerpo Europeo de Solidaridad (CES)
¢Qué es el Cuerpo Europeo de Solidaridad?

El voluntariado de Cuerpo Europeo de Solidaridad (CES) es una actividad educativa no formal que permite
a los jévenes de entre 18 y 30 afios expresar su compromiso personal.

Voluntariado en el extranjero gratis

Se trata de un servicio voluntario de larga duracién con los costes pagados. Es a tiempo completo, durante
un maximo de 12 meses, y siempre en un pais diferente del propio, ya sea dentro de la Unién Europea o
fuera de ella. A través de las experiencias de aprendizaje, los/as voluntarios/as mejoran o adquieren
competencias para su desarrollo personal, educativo y profesional, asi como una mejor comprensién de la
realidad contempordanea.

Es un proyecto del programa CES, cuyas becas sJJe conceden por la Comisidn Europea con el fin de que
jévenes europeos desarrollen una actividad voluntaria en un pais distinto de su pais de residencia. El CES
se desarrolla a través de actividades organizadas en colaboracidn entre organizaciones legalmente
establecidas, que envian o acogen voluntarios/as.

Nuestras tareas como organizacion de envio de CES con las organizaciones de acogida
(que tienen proyectos), garantizamos que:

® Buscamos nuevas organizaciones de acogida,
® Promocionamos los proyectos en nuestras redes,
e Mantenemos el contacto con los partners actuales
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e Buscamos personas voluntarias para participar en los proyectos.

¢Queé tipo de preparacion se ofrecera a los participantes (por ejemplo, relacionada con
tareas, intercultural, lingiiistica, prevencion de riesgos, etc.)?

e Damos una preparacion adecuada para la persona voluntaria antes de la salida: capacitacién sobre
Erasmus + y el Programa ESC y orientacién,

Registramos a la persona voluntaria en el sistema CIGNA,

Damos seguimiento a la persona voluntaria,

Contestamos a todas las dudas de la persona voluntaria,

Al regreso de la persona voluntaria: Brinde apoyo a los voluntarios y brinde la oportunidad de
compartir experiencias.

Promocion de los proyectos en nuestras redes

PRVt

. WEs weme e BEE Y. W
Moy S b ¥, nfe B Voluntariado en Peru
b= b ' " " ‘ . g 4
Urgente: beca ces 100% Beca ces 100% financiado - M g & w o &l M
financiado - bienestar centro de juventud en una santarado et en sty de
Voluntariado en India Urgente: beca ces 100% Urgente: beca ces 100%
A partit de Ensr 2000 , Te apetecers; verano 2020 financiado - ayuda en una financiado - jardin de

¥V Pen
%> Cooperacion al Desarrollo

: Y Francia Volurtariado
0 Estonia W Infanciz, jwventud y famifia
B Infancia. peventud y amila Voluntariade l’ B ©C ONGAvuda al Desar Q Indis © Repitiica Checa Q Estonis

\ - s . s , RSN

Voluntariads e ! 49 W Ayuda Humansaria W infancia juventud y familia W Infancia juventud y famisa

S Senicio Ciul Inter om . 3
q ; 4 Voluntar Volu Wohmariado
4‘,; Sisrvicia Civil Intarn ﬂ %) © W g respussts: 100.00% © loluntariado Voluntariado Volntariado

&I )9 W e b BT S Daniel Shah & Nura Toney e Servicw CivlInter jfe  Serviio Culintam
R T 5o ‘ 2 © ‘
TR y | 8l
W5 de raspussta: 100.00% @ W % s respussta: 99.72% © W % do respuests; 99.72% @

o

pagina nos permite promocionar todos los proyectos de CES que proponemos,
y automatizar la comunicacion con los interesados, hasta que nos manden un mail.
En este momento empieza una comunicaciéon mas personalizada.

Esta
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meses inclvidables en Dinamarca y
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#voluntariado #sci #zcimadrid #travel
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Agraga un comentario..
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R g o v g s S
coardinadores de Concardia. Ademas,
mientras 2stén en ol proyacto tendran
contacto con psicologos profesionales
y pedagogos de manera que tendran
|z posibilidad d= aprender d= su
trabajo dierio y sacar provecho
durante su estancia. ;Te interesa?
Contacta con nosotros:

= ofkina@ongsci.org @

#volunteering
#voluntariadointemacional
#Fvaluniariado #moidavia #sci
#scimadrid #travel Fexperiencia
#animate #viaje #cooperation
#internationalcooperation #dogood
#CES
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P
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Les gusta a sciint y otras personas

Agrega un comentano...
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3%  Servicio Civil Internacional ee
20deeneroaias 1833 -

/¥Buscamos voluntarios para el Proyecto CES, Cuerpo Europeo de
Solidaridad, en Chisindu, Moldavia #a

jAprovecha la oportunidad de hacer voluntariado europec en un colegio
moldavo £: 1. [l

Si quieres vivir un afio inolvidable con gastos 100% financiados, eres una
persona abierta y activa con ganas de conocer nifios y nifias, mientras
compartes tu cultura e intereses, este proyecto social es para fi... Ver mas

—

100% FINANGIAPO
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En 2019, como organizacién de envio de CES, SClI Madrid mando
32 voluntarios/as en 17 paises de Europea.

BULGARIA
FRANCIA
CROACIA
HUNGRIA

TURQUIA |
GRECIA

BELGICA

ALEMANIA |
ESLOVAQUIA
REPUBLICA CHECA

POLONIA

LITUANIA
ESTONIA
MOLDAVIA
SUIZA

[ERNY EENY IR\ VRN [N U U N

ESCOCIA

RPIRPINININININ|(S|O

ITALIA |
TOTAL : 32 voluntarios/as

Al regreso de la persona voluntaria brindemos la oportunidad de compartir su experiencia, a través nuestra
pagina web y nuestras redes. Estos escritos son importantes ya que permiten a los futuros/as
voluntarios/as aprender sobre lo que es un voluntariado, resolver sus dudas o temores y confortarlo o no
en su eleccion.
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“Mi aventura turca
Por Eva Sdanchez Garcia

Tras un largo tiempo buscando un
proyecto de Servicio de Voluntariado
Europeo, o como es conocido
alrededor de Europa “EVS”, por fin
encontré uno que realmente me
atraia. Era en un pais diferente,
Turquia, en una ciudad desconocida
para mi, Gaziantep, y estaba
relacionado con todo lo que me
gustaba: nifios, derechos humanos,
refugiados... De un dia para otro
mandé la carta de motivacion y me

aceptaron. jEn tres semanas por fin iba a ir!
Segun estaba, y sigue estando, la situacion alli, todo el mundo me advirtio de que no debia ir, que cambiara
de proyecto y me replanteara mi decision. Pero ya estaba tomada. Sabia que un proyecto asi abriria mis
oportunidades profesionales y personales. Ademds me iba a uno de los paises que mds ganas tenia de
visitar sin ninguna duda, por lo que no podia dejar pasar la ocasion de vivir dos meses en Oriente Medio.
Una vez alli, una de las cosas que mds me gustaron es que estaba lleno de voluntarios de nacionalidades
muy diversas, aparte de los voluntarios locales, tanto sirios como turcos. De esta manera sabia que iba a
compartir diferentes experiencias y enriquecerme como persona. Y asi fue. Aparte de todo el tiempo que
tuvimos para contar diversas historias también hubo la oportunidad de probar distintas comidas, bebidas,
celebrar noches culturales y, cdmo no, intentar que supieran también como es la verdadera vida espafiola,
con tortilla de patata y grandes fiestas.

En cuanto al proyecto en si, lo que mds me gusto es que habia opciones muy diversas. Mi actividad principal
era en un orfanato con nifios turcos, en donde lo principal fue ensefiarles inglés, ya que el nivel en el pais
otomano es bastante escaso. También asisti durante los dos meses a dos centros de refugiados sirios. En el
primero se les ensefiaba musica, informdtica, inglés, pintura, etc. En el sequndo trabajdbamos con nifios
pequeiios, divirtiéndonos con ellos cantando, jugando y pintando. Ademds tuve la oportunidad de colaborar
en un nuevo proyecto, creado por los propios voluntarios: el “cooking project”, basado en pasar horas
cocinando para después repartir esta comida en barrios donde vivian nifios con menos oportunidades.
Sinceramente cada uno de los proyectos aportaba algo distinto, habia algunos que resultaban mds
positivos que otros al final del dia. En unos era escuchar sus historias de cdmo se convirtieron en refugiados
0 como es su vida actual. En otros ver en los ojos de los nifios el trauma de la guerra, lo que te hace
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reflexionar mds sobre la vida. No obstante, lo que nos
animaba a sequir continuando es que en cada actividad
siempre habia alguien que te brindaba una sonrisa sin
esperar nada a cambio.

Durante mi proyecto “short-term” tuve también la
oportunidad de viajar por una parte importante de Turquia y
conocer la cultura del pais. Gracias a ello llegué a la
conclusion de que la gente local es tremendamente amable y
agradecida. No solo te ayudan sino que ademds es muy tipico
que te inviten a tomar “cai” o a comer un kebap o lahmacun,
entre otras exquisiteces que podemos encontrar alli.
Recomiendo sin duda que os undis a un proyecto asi. Que
aprovechéis la oportunidad que brinda la Unién Europea para formar parte de un EVS, porque no solo es
pasar un tiempo fuera, sino que ayuda a crecer como persona, a dejar a un lado estereotipos y conocer una
realidad diferente a la nuestra.

Ahora que he vuelto a Espaia siento la necesidad de volver. No sé si serd al mismo proyecto, ya que tengo
suerte de que aun me queda la posibilidad de hacer un “long-term”. Pero si sé que una vez que empiezas a
ayudar y a hacer feliz a gente con pequefios gestos, es muy dificil parar. “
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MEMORIA COMUNICACION 2019

WEB OCT 19- FEB 20

1. Inicio
La pagina de Inicio de la web oficial SCI Madrid https://ongsci.org/ ha sido
modificada en distintos aspectos.

a. Menu de Inicio: Inicio/ Quiénes somos/ Campos de Voluntariado
Internacional/ Cuerpo Europeo de Solidaridad/ Voluntariado Local/ Blog.
Se ha eliminado el apartado LGV (voluntariado de larga duracion).

Vsluntariade por e s
Sﬂl deyde \1LD
MADRID

Inic  Quisras sonos v Cempos de Voluntensda Intemecionel ~  Cuerpo Europac de Sokderided ~  Volumtsnaco Lacal ~ Blog

Voluntariado Internacional

Campos de voluntariado a lo [argo del afie 2020

b. IMPACTO:
Excel con palabras clave para cada pagina: Voluntariado Internacional,
servicio civil internacional, intercambio cultural, campos de voluntariado,
ong en Madrid.

c. Portada con nuevas palabras clave “Voluntariado Internacional”, link

Campos de voluntariado a lo largo del afio 2020” que nos envia a Pasos a
seguir.
d. Redes sociales sobre busca tu campo (facebook, twitter e Instagram)
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BUSCA TU CAMPO

Suscribete a nuestro
Boletin

Correo Electrénico *

e. Cambios en la descripcién interior de los cuadrantes “Europa, Africa y Asia”.
Eliminacidn de eventos pasados y adicion de nuevos eventos.

&
INCORMATIVAS
SOBRE CAMPOS

DE VOLUNTARIDO
2020

2. Quienes somos
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asod v CuvpoEurtpld e SNeMdes v Voumtwadolow v B

SCI Madrid

QUIENES SOMOS
3 (vl INERTA0CA (57] 441 eVl iento lwice g Valuntariado £russrms i s s 50 paites del munde

1% 100 8R08 (roiovem ol camper du veluntariedo Incurmacianal y o (Liidides du densbilizacion sabre
aylap a6 del e t

wicdsctes Deales que o g i campe de wendn & un grupa de e

- Apartado para que nuestros usuarios nos conozcan mejor y sepan que ofrecemos.

- Los enlaces donde se han realizado mds cambios son: Quienes Somos y Qué
Hacemos. El contenido presenta la seleccidn de palabras clave del listado
favorecido por Impacto.

- Cambios en las imagenes y titulos de los encabezados en todos los apartados

ﬂ Velurtariads per bops
s Quometowes v Cunate oVoudsistsimaraord v CurpoEucposce Soiduin ~  Velummiodblosed v Doy

Que hacemos

3. Campos de Voluntariado

it Quenmimmes v DompedsVelutyiskinsratod v CupefupmemSerbital v \Sietsiaklosd v Biy

'

:Queé son los Campos de trabajo de Voluntariado?

v campe de veluntarinde internecional
S ¥ CUlUras, ¢ 3t

40 cultutal y congdin

Intercambio culural

103 10 dfae & 1as 3 tamenar y
© Jo1 & y lox 20 voluntarios in

in rviximo de dos voluntarion =12

olurtarlago pueden parttpar volntios de los 18 & los 99 mfies, ues caide SO Creemes que &

rigecer s expenriia del canjunta de lo3 voluraras.

- Explicacidn tipo de voluntariado (1). Campos de voluntariado Internacional.
- Empleo de palabras clave para campos de voluntariado internacional.
- Reduccion de los subapartados: mejorar claridad de las ideas
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* ;Queé son los Campos de Voluntariado?
» Condiciones de inscripcion
* Pasos a seguir
* Buscador de Campos
¢ Preguntas Frecuentes
* Protocolo de pago
* Coordina un campo
* Crea un campo de voluntariado

* Experiencias

Modificacidon de las barras laterales
Pasos a seguir:

e

o Quwmarms v Owees o) Voo imeim| v CupeElopomSacmn v Wutramolom v B0g

Pasos a segi

Pasos asegulrpara ser voluntario ¢e SCI:
PASO 1: CREAR UNA CUENTA

iraridn deal juntrn en ol Buscader de compes de 5¢1Intormadional!

+ Tutarial ded Buscadsr - Coms zolicitor un campo,

yert =V

Modificacién completa del Apartado Pasos a seguir:
Adaptaciones contenido:

palabras clave

link que redirige al buscador de campos

descripcidn concisa de como utilizar el buscador de campos, video explicativo de
SCI Internacional de cdmo utilizar el buscador de campos con subtitulos en
espafiol.

Contenido actualizado (eliminacidn de contenido repetido, formaciones NyS con
fechas actualizadas, frases destacadas con introduccién “importante”, empleo de
colores, tamario de letra tanto en los encabezados como en los parrafos.
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= REEISCrate Bratis can tus dates persanales y confirma i cerees electrénic,

= El ilama para regiscrarse s el inglés ya que las datos se ersardn directamente a la nrganizacon Intemacional de
aropda
Er 2 Ciwil Intermacional buscamos promover el intercambio cultural entre nuestros voluntarios, por ello
Permitimos un magimng de 2 weluntaios de 2 misma nacionalidad para paricpar en cada une de nuesoroes
de veluntariade. Por tanta, 8l comparts tus dates se filtrardn las plazas lores de los campes en funcidn de

salicican v oe este mode te sera mas senclle localizar oz earmpon de valuntariada en los que pocdnas partidpar.

para mctivar tu cuenta, Una vez heche, accede a tu cuerta intreduciends ous

stret, recbiras unema
denciales w emplezs T bisqueda da rampos cevalurtanado G

PASO 2: BUSQUEDA DE CAMPOS

Descubre todos nuestros campos de voluntariado

« Filoraty buisgueda par medie de las siguientes ep rianes

Fechae [Hates), Paisee [rountries | Tema [topic) Tipe de trabaja [work Tvpe)

Tambien puedes seleccionzr Opeiones para casos especficos edad, género, idioma, campos gue aceptan nifos,

persenas can mawlidad reducidz, eoe

Selecciona por orden de preferencia (hasta) seis campos de voluntariado,
« GESTIONAMNAS T S0I0C0UC par oroen ce rl'-'-’-'-"-'\'.' hasta encontrae una plaza ois panikle

= Cuantos mas campod de voluntariado selzcriones mas probabilidad tenes de encontrar plazalion

= Los campos con el botdn rojo reguierzn |2 Formacion Morte Surprevia para participar Azia, Africa y Ameérica Latina

son destings que precsan de esta formacon obligataria,

Enlace directo a Buscador de campos con video explicativo. El apartado buscador de
campos esta situado después de pasos a seguir para asegurarnos de que nuestros
usuarios entren primero en la primera pdgina citada.

Impacto consejo: cambiar el contenido de pasos a seguir a buscador de campos y
posteriormente eliminar el antiguo pasos a seguir para emplear un solo apartado para
la busqueda de campos de voluntariado internacional.

N
e

ne0  Quavesmes v CanmemwbnNaDIMITceE v CamEr oM Sionhy v Vaweromlom v Ao

Buscador de Campos

Buscar voluntanado
g #5000 BUICRdor 48 Campos €6 voluntarindel

e e e e e T sl
@_@@Q International Volumtary Projects

Por favor, establece tu criterio de busqueda

Filters

By

Ly

4. Cuerpo Europeo de Solidaridad
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¢En que consiste el Cuerpo Europeo de Solidaridad?

20ué es el Cuerpo Europeo de Solidaridad (CES)?

¥

- Nuevo contenido para presentar el voluntariado CES, mas conciso y utilizando

palabras clave.
- Titulo encabezado: cambios en los titulos para captar la atencién del usuario y
situarles con el contenido que se mostrara a continuacion.

- Proyectos GES 2020

fapn  (himse mnes Rancre m Voutwisds oo @ Qv Firome mSsiovis ©  Voumaatn e

% B ‘ - A i B .:‘gij .
- Nuevo apartado Proyectos 2020 CES. Eliminacidn de apartados que generan ruido
- Enlace directo que redirige al pdf con informacion actualizada sobre los diferentes

proyectos CES 2020

9. Voluntariado Local:
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Voluntariado Local

«Plensa ginbal, actlia lncal»

SO Madnd ruenta con vardee grupee de voluntarisdo loealen erfacades #n AIsCress aspectos Toos #las para
vudar & cons 13 soded

wphintariade local 25 una

mejo

Voluntarias por Madrid

olunterlado lecsl funclon

Mejorar la sociedad

Voluntariado Local - Redes Sociales: Facehook e Instagram

A

Llamamiento y recordatorio asambleas, eventos, charlas formativas, formaciones NyS

acorde con el contenido en IG
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Premocionar

Eventos Admint... Natificacicnes Bl Estadisticas

Wb Te gusta v 3\ Siguiendo v A Compartir

Idas v
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- LU L0 Se VICTO TS T st e
@  Servicio Civil Internacional h= afaridn un events
il 4noras G

JUE. 12 MAR ALAS 19 15
Asamblea Regenerando - Grupo de
Género

Asamblea

v Te gusta~ X\ Siguiendo ~  # Compartir

#

Servicio Civil Internacional —

Futlicado oo Slie Chapman 1 Aver a &5 1256 - G

& Quieres saher mas sobre la situacian de las mujeres efugiadas? No te
pierdas la jomada del Insttuto Unversitario de Estudios de Génera UC3M!
Fecha HOY (ueves 20 febrero) a las 17 30

Lugar: Universidad Caros |l Macnd, Ronda de Toledo 1 - 26005, Aula
0.A08... Vermas

PARTICIPAN

Rosn San Segundo. Directors Institute Estudios de Género LCIM
Marka Jost Farifis. Catedritica Acreditada Filosofla del Derecho UCSM
Luz Maddrodo. Excritora y activista denschos humanos

Julio Garefa Aceion Directa Sierca Norte

Enriqueta de lx Gruz Eseriiora y periodista

Dacumental tabee Refiegiados
Actuacén mascal de geape el
So ofrecers un vino expadol soleara

- n:mlu wod Cartos Ml e Madrct
52 e Vil G

Regenerando

Video IG
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vQv

128 repeoducelones

Ecosfera.

Evento y Excursiones/salidas

Servicio Civil Internacional o9e

Publicado por & Marts Ro:

En pasado fin de semana se rezlizd una activdad de Plantacidn en el
Carredor Ecoldgico de nuestro grupo local ECOSFERA con la
cooperacion de Ariba Las Ramas & 7 8¢ 3¢

Fue una experiencia increible donde los nifios y adultos se reunieran para
cuidar el medio ambiente. Hemos planteado més de centenar de
diferentes especies de plantas!

Muchas gracias a Manu y Arrba Las Ramas para la invitacion y un fin de
semana inolvidablel. . “er mas

CHARLA SOBRE REFORESTACION ]
Y CUSTODIA DEL TERRITORIO

Tedinantients
“Ramas.
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Servicio Civil Internacional ha afadido un evento

MIE., 20 HOY
Charla sobre voluntariado en Madrid
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Formaciones N/$

Facebook e Instagram

o Tegusta> 3\ Siguiendo ¥ | # Compantir
& (ormenta sams Benin Gl Ipsioadonm
& Servicio Civil Internacional

-}
FORI

Fubleada por bsane Gearoa

MACION NORTE SUR

de febrero alas 2000 &

| Ya tenamos fachas! Si estas inleresadi@ en parlicipsr en un campo de
voluntarizda en Afica Asia o Ameéncs Lating reservaie el fin de semans
dal 14 ¥ 15 da Marzo ¥ comgane con nosolros |3 Farmacion Morte Sur.

Setrata de uns Formacidn previa para poder realizar los campos de
Solidaridad can SCL El propasdo fundemental 2= dotar de harramientas a

los futuros volunianos para gue puadan desarmollat su woluntariado an los
paizes del sur glabal

Vermas

FORMACION NORTE SUR
14Y15 MARZ0 2020

adnd,on

Pagi

&V AMERICR LA

FORMACION NORTE SUR
14Y15 MARZO 2020 , 3

scim i + Siguivndo

Servio o Chwl Interscion!

-

e

Wusluntiering
#vcluntaradonternsconsl

#epenencs #animate Suaje
#couperation
#internationalooperation #dogood

waubeenvicns Mpeepiatan

Qv

 Me qusts

Pagina Bande. B Eventos Admin Motficeciones @ Estadisticas flas - Ed
w e Tegusta~ | 3\ Siguiendo v A Compartic .

MADRID €

Servicio Civil
Internacional

@S CMadid.org
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Si quieres eprender espafiol te oftecemos 1as clases gratuitas can SCI

Madidl 2zl
Haorarin

Siempre desde 530 hasta 7:00
Lunes y Wiercoles - npel A0

Martes ¥ Juewes - nivel Al

. Direccion: Calle Legznitos 35 578

| Plazac limitadas! Apdntate y aprande con nosolr

Si guieres inscribirte, ascribe un @ & oficina@ongsci.org o lamanos 3l

913363289
Te esperamaoc!
Mas info: https: /. Iy

FI<Sk

#espaiol #lases Fyratuitas #SC | Mnadrnid #aprendsr Bespana

CLASES GRATVITAS

DE ESPANOL
INICI1O:
13.01.2020

e Tegusta > R Siguiendo > | & Compartic
" Me gusta IJ Comentar & Compartir [ 1
%  Servicia Civil Internacional £ =ntusiasmada|z) ot

[VOLUNTARIADO EN MADRID]
|Gue hien lo pasamos!

Fubiizath por Isabet Garsis (7] 20 de diciomare d= 2019 - G

Ayer oiganizamos una comida nawdefia inlemacionzl con los wolunianos
y alumnos de las clases de espaiiol de SCL Cada persona frajo un plato
fipico de su pais y los alumnos nos hicieron unz presentacion de su

pueblo ¥ cwdad natzl, trayendo un poquito de su esencia de su cultura 3
nuzstra sede, muchas gracias par comparilo con nosairos!

Yar mas
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Bocadillos en la calle:

I :I Senvicio Civil Internacional Q _ﬂl

Pagina Bande. . B CErenlos Adrmin. .. Motificaciones @ Estadisticas Mag -+
I A T et ST

%\!9' e Tegusta~ | X\ Siguiendo ¥ # Compartir

YOLUNTARIADD LOCAL

Anfmate a paricipar en Madrd con nuestra grupo local de valuntanado
BOCADILLOS EN LA CALLE

Todos los domingos del mes nos reunimos 2 las 18h30 en Callao pars
m repartir comida a personas sin hogar. jTodo el mundo es bienvenido a
participarl
¢Como pusdo paticipar?

Servicio Civil Apuntaie 2 nuastro grupa mandando un mail 2 oficina@ongscion o un

Internacional whatsapp a +34 605 43 44 51.
B@SCiMadrid.org Cada patticipante tiene que traer la comida que quiera para repartir {por
ejemplo: hocadillos, fruta, torilla, caldo, agua)
Iricio Entra aqui para conocer més dzl grupo: | htip bt 1y 37PF Q20
= WA ONGECE 01
Irformacidn

valuntanadomadrid #oluntariade #bocadillos #sinhogar

Fotos
Cpiniones
Evertos
Yideos
RSS
Publicaciones
Sewicing
Tienda
Notas
Cfertas
Empleos

Comunidad
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Nuevas experiencias (campos de voluntariado, voluntariado local CES, articulos de
interés, talleres)

<BExperiencia CES ¥ CROACIA T @ con Pilar
Aranguren
Ene 14,2020 | Exp

voluntariado irter

oluntanos/as, Volurtariado, Voluntanado Europeo,

Experiencias de voluntarios locales y campos en VIDEO

Pagina 105 de 122



4

MADRID

VIDEQ EXPERIENCIA! ¢ & Voluntariado Local Profes de
Zspanol& & con Carmen f4{CONOCELO! VIDEO<B Experiencia Campo de Voluntariado Social @
2 26, 2019 | Enperiancias de nuestras/ss woluntarinsas, Volurarlada Velumariags Eurapee @Toco=E@con 5‘3006

volurtariads intamacienal, Workcamg Ene 16, 2020 | Exenencias

7~

Hola a todos me llamo Carmen Sanz y soy’
licenciada en Ciencias de la Informacién por la
/ Universidad Complutense de Madrid. Fors

VIDEO ¢Voluntariado internacional en Islandia? Irene y su
experiencia de un campo de yoga

Nov 26, 2019 | Experiencias de nuestros/as voluntarios/as, Voluntariado, Voluntariado Europeo,
voluntariado internacional, Workcamp

iHola! Mi nombre es Irene y ya he hecho 3
voluntariados con SCI| Madrid, uno de ellos en

Experiencias con videos. Nuestros participantes se auto graban presentdndose,
explicando el campo que realizaron, actividad local o proyecto CES, sus motivacionesy
sensaciones después de realizar un voluntariado internacional.

FACEBOOK E INSTAGRAM

e A 4445 personas les gusia esto

=y 4572 personas siguen esto

Seguidores +256
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INSTAGRAM 30 post +
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200 publicacicnes 538 seguidores 403 seguidos

5CI MADRID

$-Campos de #voluntariado Europa, Africa, Asia, América Latina, Oceania &
#proyectos voluntariado CES en todo el #munde

#YouTube: scimadrid

CyLee més:

Www.ongsci.org

Campos de voluntariado/ workcamps 2020

Charlas informativas fechas y videos para participar en workcamps (llamada a la
accion)

#%  Servicio Civil Internacional
Publicado por lsabel Garcia 18 horas - §
CHARLA INFORMATIVA CAMPOS DE YOLUNTARIADO

Si estés pensando en realizar por un campo de voluntariado por primera vez
te animamos a participar en estas charlas!

Servicio Civil Internacional

Pubiicado por lsabe! Garca Zdeeneroalaz 2242 ©

Sumergete en la cultura del pais colahorando con asociaciones locales
para crear un mundo mejor!

Se explicara brevemente qué es SCl y los voluntarios de los campos de otros
afios vendrén para contar sus experiencias, daros consejos Utiles para
seleccionar su campo y consejos précticos de viaje, 1 {¥ B§ 7\ . Prepérate
para la aventural... Ver mas

"/

-

¢ Te apeteceria

sewbrir el wundo?
INFORMATIVA .

SOBRE (AMPOS
DE VOLUNTARIADO
2020

5 MARZO A LAS 19:30
oficina@ongsci.org www.ongsci.org 219 "
Personas alcanzadas Interacciones
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FACEBOOK.
Anuncio campos de voluntariado internacional 2020. Nuevos y avisos ultima llamada

Servicio Civil Internacional
Publicado porlsabel Garcia |7]* 12 de febrero a las 20000 - §
YOLUNTARIADO INTERNACIONAL MONGOLIA

i Te gustaria colaborar en Mongolia en un proyecto de ensefianza con nifios y
dvenes? Descubre esta oportunidad!

ttps: ibit lyi2snDbPT ... Yer mas

WORK(AMP

Man?a&'a

Esewela para wikod y jovenes
07 - 20 Sep 2020
i

maciGnemwWWWBNgsci.org
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INSTAGRAM
Anuncio campos de voluntariado internacional 2020. Fotos y video
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’

BECACES
100% FINANCIADO

¢ Te apeteceria
desevbrir ef mundo?

Fotagrafia it ekio Abieite

08 =17 Mor 2020

Wb bntormacion en www.omgacl.org

B simadid - Siguienco

Tenemos mudnes a través del munde,
janimatal €8 4= W Fonte en
cantactn con nosotros
efcna@angsd.org

M as info : wavw,ongsa.org

#enluntesring
#eoluntariadointernacional
#eoluntarado #asia ¥africa
#americalatra #5a #sam adrid $travel
meNpeEnenca Mise
Mntemationalcooperation ¥nortesur
#seniciociil fivilservices fhargkong
#palesting #japon Mslandia #demania
#ciramarca $mangalis #tanzania
#togo #usa #sudafrica ietnam #suiza
#rusia

Qv A

17 reproducciones
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Nuevos proyectos y experiencias CES.

Ewntos Admin... Motificacones @ Estadisticas Mas -

& et~ | D akunndo = | A Lomomtr. | = % Senvicio Civil Internacional # entusiazmado(=)
5’ Fubloncio ot szl Corcin 20deencre - G

[EXPERIENCIAS YOLUNTARIADO INTERNACIONAL|

Pape nos cuents su experiencia en el campo de voluntanaco intermacional
en Togo!

* Yo rocomendar’a ostos tipos do viajes por que de verdad marcan un
antes y un despuds os ayudsn a marcar pricridades en westrs vida
Ver mas

o BECA CES100% &

L <
-

i

COUTLBE 2OM
EXPERIENCIA VOLUNTARIADO INTERNACIONAL TOGO AFRICA
SERVICIO CIVIL INTERNACIONAL

= &
Ferzonas alcanzadas Interaccionas

QO Ty 6 personas mas

" WM E 9 B

Busqueda de nuevos CES

Pagina 112 de 122




# Servicio Civil Internacional

m Publicado por Raquel Garcia Hemandez 7]+ 18 de febrero a las 12:00 +

URGENT CALLI i & o0
SCl Madrid, Spain is sharing 1 call for European Solidarity Corps, ESC,
volunteers (open to partners and program countries):

Looking for 1 motivated volunteer ready to work for a Placement Officer
position (one place) at SCl Madrid office.

“Where?
Calle Leganitos 35, Madrid center, Spain.... Yer méas

Experiencias Campo de Voluntariado en video y texto de nuestros
voluntarios en campos de voluntariado. Todas las experiencias desde facebook
contienen un link para redirigirte al blog oficial de la web.

EXPERIENCIA VOLUNTARIADO INTERNACIONAL REPUBLICA

YOUTUSE.COM
CHECA
270 L]
Fersonas aleanzadas Interacciones
Q-
a9 Me gusts ) coments
s | Camants como Sendcic Civil Intemacion,
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3¢ Servicio Civil Internacional
;’}L’ Publicado por Isabel Garcia (2] 6 de febrero a las 20.07 - @
[EXPERIENCIAS VOLUNTARIADO INTERNACIONAL]

Descubre la experiencia de este interesante campo de voluntariado en
Yietnam para ensefiar idiomas!

https:#bit.ly/2Q0XRch... Ver mas

ONGSCIL.ORG
» Experiencia Campo de Voluntariado "y Ho Chi Minh
(Yietnam) my @ - Servicio Civil Internacional

Topicos del dia

Dia internacional del migrante, relacionandolo con nuevos campos de voluntariado (
campo en Dinamarca)

= A Compartn

«imaid + Slguiendo

mataoscrynsks @

Qv A

£2 Ust 3 nssugram y 19 personas mas

G @

voluntariado
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Visitas
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Servicio Civil Internacional

5.' Publicado por Isabel Garcia 7] 16 deenero - §

. Somos conscientes de la cantidad de residucs mineros que genera
uestro consumo de aparatos electrdnicos?

ratapa, a través de Alberto, nos explicd su proyecto Nemo, para
oncienciamos acerca de nuestro consumo e invitamos a colaborar con
ste proyecto de reciclaje y economia circular.

ttps:#catapa.befes/proyecto-nemo/... Yer mas
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Visitas de otras asociaciones y participaciéon en Seminarios Facebook e Instagram

Seminarios
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priTe - coarus

Uestino Palsesen Europa

praciis: Gratuito - Inluy e slojsmients, comids y un taguro de

voluntarigde

VOLUNTEERS
@ 0s lecnmendamoso PROMOTING A CULTURE
OF PEACE SINCE 1920

= 01 Mayza 2020
112 mosee

sl 01 Felirera 2020 Fecha nicio
ci6n 12 mesoe our

CAMPOS DE VOLUNTARIAD D INTERNACIONAL

Curacior; 10 dise a7 semanas

sestinos: S paiiesen bas S canlinenles

az click y descubre todos las Proyectos CES!

& o mis de 1000 proy=cos de valankariad

v alajzmiente, comida y un tepura devaluntan ads

B 05 recomendomos @ EXPERIEN CIAS VOLUNTARIADO

Fechas da las formaciones 2020

& 141G deMaren

& Sy U deMayn

e Wl prapail ial de wxde wacia formabive e dobar de

e rramisrbas, ik Aica yawrwibilisar o o perks e s b voladario

aarm una parlicipeciin oo inddencis poilive sn sl progrema campa Rore

Calle Leganitas, 35, 54, ]

{ESTE VERANO HAZTE VOLUNTARIO! 000006

Pars realizar un Campo de voluntariado en Africa, Asia o Latinoamérica

antes se debe realizar la Formacion Norte Sur.

14 y 15 de Marzo 2020
09 y 10 de Mayo 2020

W El proposito primordial de ests espacio formative es dotar de harramientas,

- Descripcion SCI

- Anuncios Campos de voluntariado y CES
- Video experiencia

- 100 afos SCI

- Charlas, formaciones y eventos

- Link redes sociales
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Audience
SCI Madrid

This audience has 1,353 contacts. 1,341 of them are subscribers.

Boletin SCI. Voluntariado Internacional (01/ ' Sent M1% 8.0% View Report v

2020) i Inspirate y participa ! Opens Clicks

Regular - SCI Madrid

Sent mié., enero 8th 11:08 a. m. to 1K recipients by

Jou
534 104 39
Opened Clicked Bounced
Social Post From Boletin SCI, Voluntariado Published 428 428 1
Internacional (01/ 2020} i Inspirate y Reach Impressions Engagements

participa !
Social Post - Facebook

Published mié., enero 8th 11:08 a. m.

428 428 1
Total Reach Tozal Impressions Engagemsnt
Boletin SCI. Voluntariado Internacional (02/ | Sent 19.5% 8.4% View Report
2020) jInspirate Y Participa Opens Clicks

Regular - SCI Madrid

Sent vie., febrero 7th 6:58 a. m. to 1K recipients by

you
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Opened Clicksd

Sacial Post From Baletin SCI, Voluntariado Published
Internacional (02/ 2020) jInspirate ¥

Participa

Social Post - Facebook

Published vie., febrero 7th 6:58 a. m.

213 N

Total Reach Total Impressions

- - -
| |

MADRID
36
Bounced
213 n 4
Reach Impressions Engagements
4
Engagement

Folleto 2020 SCI1 y Campos de voluntariado.
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[ Servicio Civil Internacional (SCI) es un movimiento

devoluntariado presente en los 5 continentes. Desde

hace 100 anos promovemos campos de voluntariado

internacional y actividades de sensibilizacion sobre

lapaz, el entendimiento mutuoy |a preservacion
del medioambiente.

\]oguh‘tariaovo ror ?4 \rmw Calle Leganitos, 35, 5°B
913663259/606 43 44 51

Besdle V11D oficina@ongsdi.org

SCIMadrid orz scimadrid W @sdmadrid wiww ongsci org
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t‘an«pa:
de volutariado
nremacional

Un campo de voluntariado internacional es un espacio
deintercambio cultural y encuentro entre personas
de diversos origenes, reunidas para apoyar de manera
voluntaria un proyecto de interés comunitario,

enel ambitosocial, ambiental o cultural.

Enmasde 60 paises en todo el mundo
4 De18a99 aiios
[7) Duraciénentre 10diasy un mes
“? Seguro de voluntariado incluido
© 130€

M Alojamientoycomidaincluidos
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Memoria 2019 hasta Febrero 22/02/2020
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